Savaitrastis

Naujausios zinios kiekviena antradieni

SAVAITES PASNEKOVAS

Numatytos priemonés tobulinti
verslininky finansinio rastingumo
kompetencija

I redakcijos klausimus apie tai, kaip konkreciai
bus jgyvendinamos priemones SVV imoniu vadovu
(savininku) finansiniam rastingumui tobulinti, at-
sako Finansu rinku politikos departamento direktore
Vilma Macerauskiené.
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SAVAITES MINETINOS DIENOS

ZOLINE, SV. MERGELES MARIJOS
DANGUN EMIMO SVENTE

Rugpjiicio viduryje lietuviai nuo seno Sventé
vasaros ir rudens sandfira, kai svarbiausi lauko dar-
bai jau nudirbti. Zoliné — atsisveikinimo su Zelme-
nimis ir gélémis diena, dar vadinama Svendiausio-
sios Mergelés Marijos Emimo | Dangy iskilmémis.
Sventés istakos — Jeruzalé, [V a. pabaiga.

KvieCiame prenumeruoti savaitrast]
»BUHALTERIJA:
apskaitos ir mokesciy apzvalga“

SPECIALUS NUMERIS,
skirtas ir 71-0jo
»Paciolio" didZiojo
seminaro dalywams

71-ojo didzZiojo ,Paciolio”
seminaro dalyvius!
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SVEIKINAME!

Rugpjucio 6 d. Bilvina, Daiva, Josgailas.
Rugpjucio 7 d. Drasius, Kajus, Narsutis.
Rugpjucio 8 d. Daina, Dainius, Elidijus.
Rugpjucio 9d. Rolandas, Virga, Virginijus.
Rugpjucio 10 d. Astra, Filomela, Laura.
Rugpjucio 11 d. Alna, Zuzana.
Rugpjucio 12 d. Klara, Laimis, Laimuté.
Rugpjucio 13 d. Diana — i3 lotyny — ,,deivé”,
Ipolitas, Naglis.
Rugpjucio 14 d. Euzebas, Guosté, Pajauta.
Rugpjucio 15 d. Napalys, Visvilas, Visvydé.
Rugpjucio 16 d. Butvirda, Grasé, Rokas.
Rugpjucio 17 d. Laisvé, Mazvilas, Siguté.
Rugpjucio 18 d. Mantautas, Manté, Skovydé.
Rugpjucio 19 d. Argaudas, Balys, Bolius.



Visos buhalteriams svarbios jstatymy naujoves!

NAUJAUSI

MOKESCIY |STATYMUY PAKEITIMAI,
FINANSINES ATSKAITOMYBES
REFORMA IR KITI BUHALTERIAMS
AKTUALUS KLAUSIMAI

L

SEMINARO LEKTORIAI:

auditorius

Gintautas DEVEIKIS,
konsultanté eksperté
Oksana GALIN,
konsultantas ekspertas
Vaidotas DAUSKURDAS

SEMINARO PROGRAMA

1. Naujausi mokesciy jstatymy pakeitimai.

2. Naujasis LR jmoniy ir jmoniy grupiy atskaitomybés jstatymas. Pasikeitimai finansinés atskaitomybés
kokybés stebésenoje,.

3. Naujos prievolés pagal civilines sutartis dirbantiems buhalteriams ir apskaitg tvarkancioms jmonéms.

4. Finansiniy ataskaity nepateikimo JAR pasekmeés. Teismy praktikos apzvalga ir rekomendacijos.

5. Sumy apvalinimo tvarka atsiskaitant grynaisiais pinigais, nauji iSskaity is darbo uzmokescio dydziai.

6. Kiti buhalteriams aktualas klausimai.

NUOTOLINIS SEMINARAS jau vyksta visoje Lietuvoje! Kvieciame dalyvauti!

Savo pasirinktu laiku ir patogioje vietoje galésite internete stebeti jradytus lektoriy aiskinimus.

AUDITORINIAI SEMINARAIVYKS (nuo 10.00 iki 16.00 val.):
VILNIUJE, rugséjo 3 d. | KAUNE, rugséjo 4 d. | KLAIPEDOJE, rugséjo 5 d.

SEMINARO (auditorinio ir nuotolinio) KAINA iki rugpjacio 25 d. - tik 133 €,
nuo rugpjucio 26 d. - 145 € (PVM netaikomas). Auditorinio kodas - DS71. Nuotolinio kodas - DS71N.

KIEKVIENAS auditorinio ir nuotolinio SEMINARO DALYVIS gauna issamia ir naudingg seminaro medZiaga. Seminare nagrinejamy dokumenty
pildomus Sablonus, kuriais galima naudotis neribota laika.

Norédami jsigyti seminara, sumokekite prekes kaina j UAB . Paciolio prekyba” (j. k. 300807502} a.s. LT347044060005977111 AB SEB banke.
Mokeéjimo nurodyme jradykite prekés kodq (kodai nurodyti prie kainy), pristatymo adresa, tel. numerj ir el. pasto adresa.
Mokédami uz auditorinj seminara, BUTINAI nurodykite seminaro miesty.

Daugiau informacijos: tel. (0 5) 2700 636, el. p. seminarai@paciolis.It m Uzs. 2471bam
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MOKETI MOKESCIUS REIKIA MOKETI!

Dabar, kai po ketveriy mety valdanéiyjy kuitimosi, Zadétajai mo-
keséiy reformai paskelbtos pakasynos, verta apsvarstyti, ko-
dél taip skandalingai susimové teisingieji ir vieninteliai Lietuvos
patriotai. Ir sugebek tu man per ketverius metus net i nuobodulio nenu-
veikti nieko esminio, uz kq juos vertety pagirti! Sveikas protas sako, kad |
valdziq verziamasi bent jau apsimetant, jog ketinama pasiekti aukstesnes
visuomeneés bUsenas, ir numatant, kokiais budais tai bus jgyvendinta. Kuo
gi dar pateisinsi brovimgsi | romus?!

Taip pat akivaizdu, kad realizuoti priesrinkiminius pazadus imanoma tik tobulinant mokes-
ciy sistemq - juk ne viduramziai, kad prie gery darby plebéjai bity varomi su bizonais. Tai imanoma
padaryti nustatant tam tikras apmokestinimo isimtis bei lengvatas. Betgi vienas toks tautinis teismas
tik kg paskelbé verdiktq: pelno mokescio lengvata negali bdti taikoma vien tik siekiant sumazinti to
mokescio sumaq. Kitaip sakant, imoniy direktoriai ir ATA, ketindami taikyti kokig nors mokestine leng-
vatq, turi pagalvoti ir apie feminizmaq, vienalytes santuokas, pasauline atsilimo problemgq ir kitus ne-
issprestus epochos klausimus. Valdzia i$ paskos éme veblenti: Sitai turi boti taikoma ir visoms kitoms
lengvatoms. Kazin, kliedi del karicio ar jau ,tvariai ant visada”?

Salies Finansy ministerija specialioje 2023 mety apzvalgoje paskelbe: ,skaiéivojant gry-
nai aritmetiskai”, pernai del 73 lengvaty taikymo valstybés ir savivaldybiy biudzetai ,prarado”
3,61 mird. eury. ISeina, |eigu ne lengvatos, tais metais | biudietq esq boty jplauke ne 16,41, o
20 mlrd. eury. Jie net skaiéiuoti nemoka, nes pajamos jplaukinéja tik masiskiams valdovams, be to,
net kolegijos pirmakursiui Zinoma, kad pajamas reikia lyginti su sqnaudomis, o ne, kaip jie daro, — su
islaidomis. Valstybes kontrole antrina, kad del siy lengvaty prarandama 5 % BVP Irgi kliedesiai, nes,
visiSkai nevertinant ty lengvaty daromos jtakos ekonomikai, minety rodikliy dinamikos nejmanoma
ne jtarti.

Stai sveiku protu nepaaitkinama valdovy veiklos iliustracija — neigti mokeséiy leng-
vatas kaip tokias, neijsigilinus j jy poveiki socialiniams reiskiniams ir salies okivi. Kq gi,
panadu, kad tuoj sugris | valdziq tikrieji ,svieto lygintojai” (taigi, jokiy isiméiy!l) ir galés demonst-
ruoti savo garsyji ,socialin teisinguma”: nereikia, kad visi daug uzdirbty, svarbiausia — kad kai
kurie neuzdirbty daugiau uz kitus. Su tokiais vargu ar verta tiketis, kad vietoje kartais prikliedety
lengvaty GOkininkams, viesbuéiams ir restoranams atsiras isties kasty ir naudos palyginimu grin-
dziamos lengvatos. Be to, |ie, kaip ir bene visi ligsioliniai, net noredami nesugebety kvalifikuotai
ivertinti lengvaty visumos, o juk vienos lengvatos taikymas dazniausiai daro jtakg kitoms ar apskri-
tai kitiems mokeséiams. Kita vertus, uz kiekvienq lengvatq daznai ,sumoka” visa visuomene, o nau-
dinga |i bona toli grazu ne visiems. Juk lengvata! Taigi, reikalas néra primityvus, |i sprendziant reika-
lingos ne tik tvirtos dorovinés nuostatos, bet ir gilios Zinios.

Vis delto, vasarai jsismarkaujant, idrinktie|i pagaliau susizgribo: |eigu taip nieko ir nenuveiks,
jt0Zusi tauta uz Valstybés gynybos fondo ignoravimg gali velniop pavaryti ne tik valdanéivosius, bet
ir opozicija. Sie ir kiti pasikeitimai mokeséiy srityje, be LR imoniy finansinés atskaitomybés
reformos, i$ buhalteriy pareikalaus ne tik susitelkti, bet ir igyti nemenky naujy Ziniy. To-
kiais atvejais labai paranku i pagalbq pasitelkti patikimq kvalifikuotq draugq. Daugeliui
toks pagalbininkas jau daug mety yra , Paéiolio” seminary centras, ir dabar visus kolegas
kvie¢iantis jau i 71-qji didiji seminarq. Tikrai verta apsilankyti!

%&‘M‘Wﬂo Fot Rty -

|:||:‘Ad rem

I$ piliecio laisko mokesciy inspekcijai: ,Negaliu ramiai miegoti galvodamas apie tai,

kaip ,sutaupiau” mokédamas mokescius. Todeél su laisku siunéiu jums 500 eury. Jei ir
toliau negaleésiu uzmigti, atsiysiu likusius.”
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IyAUSI fmf’o\keci Us
reglq men’ruomnciq
teises akty pakeitimai

Vasarq priimta nemazai teisés akty, susijusiy su mokesciais, jy apskaiciavimu ir
reglamentavimu, pakeitinmy. Apzvelgsime svarbiausius pakeitimus.

Pelno mokestis

TARIFAI

Nuo 2025 metu pelno mokescio tarifai didéja 1 procentiniu punktu, t. y. vietoje 15 proc. bus
taikomas 16 proc. tarifas, o vietoje 5 proc. tarifo — 6 proc. 0 procenty taritas nesikeic¢ia. Atkreiptinas
démesys, kad, planuojant avansini pelno mokesti, ji reikés perskaic¢iuoti, nes 2025 mety avansini
pelno mokesti reikés mokéti pagal 2025 mety taritus, t. y. taikant 16 ar 6 proc.

Atsisakyta lengvaty:

— sveikatos prieZifiros jstaigy pajamos uz paslaugas, kurios finansuojamos i§ PSDF 1é3y, priskiria-
mos apmokestinamosioms pajamoms, t. v. visos sveikatos priezifiros istaigu pajamos uz suteiktas
paslaugas priskiriamos apmokestinamosioms pajamoms, nepriklausomai nuo to, i3 kokiy 1ésy uz
paslaugas yra sumokéta, o su 3iy pajamu uzdirbimu susijusios sanaudos — leidZiamiems atskaity-
mams;

— draudimo jmoniy gauty gyoybeés draudimo jmoky (kai draudimo sutarties terminas ne trumpesnis
kaip 10 mety arba jei draudimo iSmoka iSmokama draudéjui (naudos gavéjui sulaukus pensinio am-
Ziaus pagal Profesiniy pensiju kaupimo istatymo nuostatas) dalis, laikytina draudimo imonés atly-
giu uz suteiktas gyvybés draudimo, 1é5u administravimo, investavimo ir kt. paslaugas, priskiriama
apmokestinamosioms pajamoms, o su Siu pajamu uzdirbimu susijusios sanaudos — leidziamiems
atskaitymams. Ta gyvybés draudimo imoku dalis, kuri investuojama draudéjo arba naudos gavéjo
naudai, ir toliau priskiriama neapmokestinamosioms pajamoms.

o
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Buhalterija: apskaitos ir mokesciy apzvalga

LIETUVOS RESPUBLIKOS PELNO MOKESCIO ISTATYMAS

2001 m. gruodzio 20 d. Nr. IX-675
Vilnius

<>

12 straipsnis. Neapmokestinamosios pajamos

Mokesc¢iu neapmokestinamos Sios Lietuvos vieneto bei uZsienio vieneto per nuolatines bu-
veines uzdirbtos ir (arba) gautos pajamos:

<>

6) sveikatos priezitiros istaiguy pajamos uz paslaugas, kurios finansuojamos i$ Privalomojo
sveikatos draudimo fondo 1é8y; (galioja nuo 2002 01 01 pagal 2001 12 20 LR jstat. Nr. IX-675 iki
2024 12 31 pagal 2024 06 20 LR istat. Nr. XIV-2774)

<>

16) draudimo imoniy gyvybés draudimo imokos, jei draudimo sutarties terminas ne trum-
pesnis kaip 10 mety arba jei draudimo iSmoka iSmokama apdraustajam sulaukus pensinio am-
Ziaus pagal Profesiniy pensiju kaupimo istatymo nuostatas, draudimo imoniu gyvybés draudimo
investicinés pajamos, isskyrus dividendus ir kita paskirstytaji pelna, bei draudimo imoniy drau-
dimo investicinés pajamos pagal protfesiniu pensiju gyvybés draudimo sutartis, sudarytas pagal
Profesiniy pensiju kaupimo jstatymo nuostatas;

Nr. 29-30 (973-974) / 2024 m. rugpjacio 6 d.

Pastaba: 16 punkto nuostatos taikomos apskaicivojant 2014 mety ir velesniy mety mokestiniy laiko-
tarpiy pelno mokestj; (galioja nuo 2013 12 30 pagal 2013 12 12 LR jstat. Nr. XII-661 iki 2024 12 31 pagal
2024 06 20 LR jstat. Nr. XIV-2774)

16) draudimo imoniu gyvybés draudimo jmoku dalis, investuojama draudéjo ir (arba) nau-
dos gavéjo naudai, jei draudimo sutarties terminas ne trumpesnis kaip 10 mety arba jei draudimo
idSmoka idmokama draudéjui ir (arba) naudos gavéjui sulaukus pensinio amzZziaus pagal Profesiniu
pensiju kaupimo jstatymo nuostatas, draudimo imoniu gyvybés draudimo investicinés pajamos,
i8skyrus dividendus ir kita paskirstytaji pelnq, bei draudimo jmoniu draudimo investicinés pa-
jamos pagal profesiniu pensiju gyvybés draudimo sutartis, sudarytas pagal Profesiniy pensiju
kaupimo jstatymo nuostatas; (galioja nuo 2025 01 01 pagal 2024 06 20 LR istat. Nr. XIV-2774)

<>

,Paciolio” norminiy akty sqvadai > ,Pelno mokestis” > 1. Pelno mokescio jstatymas.

LEIDZIAMI ATSKAITYMAI
Apribojimas automobiliy jsigijimo ir nuomos islaidoms
Nustatyti apribojimai automobiliy isigijimo ir nuomos islaidas pripazinti ribojamu dydziu lei-

dZziamais atskaitymais. Norint priskirti lengvuju automobiliu isigijimo islaidas, btitina jvertinti nu-
statytu iSmetamuju CO, duju kiekio intervalus.

.l UAB ,,Gabrile”

B Auditas
B Buhalteriné apskaita

16 proc. B Konsultacijos
6 proc.

=3

Technikos g. 7-106, Kaunas
Tel. (8~37) 45 73 81, mob. tel. (8~698) 31285
EL pastas: rima.usevicienc@gabrile.lt

Uzs. 1976bam



Buhalterija: apskaitos ir mokes€iy apZvalga MOKESCIAI

LIETUVOS RESPUBLIKOS PELNO MOKESCIO ISTATYMAS

2001 m. gruodzio 20 d. Nr. IX-675
Vilnius
<>
17 straipsnis. Leidziamy atskaitymy pripazinimo tvarka

e~

1. LeidZiami atskaitymai yra visos faktiskai patirtos jprastinés tokiai veiklai vieneto sanaudos,
btitinos vieneto pajamoms uzdirbti ar vieneto ekonominei naudai gauti, jeigu $is Istatymas nenu-
stato ko kita.<...>

‘P goRndbni ‘W yzZ07 / (FL6-5£6) 0S-6Z N

14) lengvuju automobiliy jsigijimo ir nuomos islaidos, isskyrus atvejus, kai $ie automobiliai
naudojami tik nuomos veiklai vykdyti, vairavimo mokymo paslaugoms ar transporto paslau-
goms teikti.

Pastaba: 14 punkto nuostatos taikomos apskaiciuojant pelno mokesti, kai apmokestinamojo vieneto
pajamoms uZdirbti naudojami lengvieji automobiliai, jsigyti ar idsinuomoti nuo 2025 m. sausio 1d. (galioja
nuo 2025 01 01, papildyta 2024 06 20 LR jstat. Nr. XIV-2774)

<>
30-2 straipsnis. Lengvyjuy automobiliy isigijimo ir nuomos islaidos

Pastaba: 30(2) straipsnio nuostatos taikomos apskaiciuojant pelno mokesti, kai apmokesti-
namojo vieneto pajamoms uzdirbti naudojami lengvieji automobiliai, jsigyti ar iSsinuomoti nuo
2025 m. sausio 1d.

1. I$ pajamuy Sio [statymo 18 straipsnyje nustatyta tvarka atskaitoma lengvojo automobilio,
kuris laikomas vieneto turtu, isigijimo kainos dalis, nevirsijanti:

1) 75 000 euru, kai jsigyjamas lengvasis automobilis, kurio iSmetamas anglies dioksido (CO,)
kiekis lygus 0 g/km;

2) 50 000 eury, kai isigyjamas lengvasis automobilis, kurio iSmetamas anglies dioksido (CO,)
kiekis nevirsija 130 g/km;

3) 25 000 euru, kai isigyjamas lengvasis automobilis, kurio iSmetamas anglies dioksido (CO,)
kiekis virsija 130 g/km, ta¢iau nevirsija 200 g /km;

4) 10 000 euruy, kai isigyjamas lengvasis automobilis, kurio iSmetamas anglies dioksido (CO,)
kiekis virsija 200 g /km.

2. Lengvojo automobilio, kuris nelaikomas vieneto turtu, ménesio nuomos sanaudos i$ paja-
muy atskaitomos nevirsijant sio straipsnio 1 dalyje nustatytos ribos ir ilgalaikio turto grupei, kuriai
turétu bati priskirtas nuomojamas lengvasis automobilis, jeigu jis biity laikomas vieneto turtu,
taikomo 3io [statymo 1 priedélyje nustatyto nusidévéjimo normatyvo (metais) santykio, padalyto
i% 12. Sios dalies nuostatos netaikomos nuomos, kurios bendras laikotarpis ne ilgesnis kaip 30 die-
nu per mokestini laikotarpi, taip pat nuomos naudojantis elektronine sasaja — platforma, portalu
ar kita tokio paties pobtidZio priemone — atvejais.

3. Lengvojo automobilio iSmetamas anglies dioksido (CO,) kiekis nustatomas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos motoriniy transporto priemoniy registracijos mokescio istatyme nurodyta
tvarka, taikoma nustatant Keliu transporto priemoniy registre registruojamu motoriniy transpor-
to priemoniy iSmetama anglies dioksido (CO,) kieki; (galioja nuo 2025 01 01, papildyta 2024 06 20
LR jstat. Nr. XIV-2774)

e~

,Paciolio” norminiy akty sqvadai > ,Pelno mokestis” > 1. Pelno mokescio jstatymas.



B MOKESCIAI Buhalterija: apskaitos ir mokes¢iy apzvalga

Nr. 29-30 (973-974) / 2024 m. rugp]ucio 6 d

Gyventojy pajamy mokestis

Investiciné sqskaita

LR gyventoju pajamy mokescio istatymas (GPMI) papildomas 12-1 straipsniu, kuriame regla-
mentuojama per investicine saskaita gaunamy pajamu apmokestinimo tvarka. Nauju teisiniu re-
guliavimu nuolatiniams Lietuvos gyventojams suteikiama galimybé vykdyvti testines investicijas j
istatyme apibréZtus finansy rinky produktus, nustatant, kad pajamu mokesti mokéti bus privaloma tik
nuo tos investicinés grazos, kuri panaudojama ne reinvestavimui, o kitiems tikslams. Investuojama
suma neribojama.

Lengvaty panaikinimas

GPMI pakeitimo jstatymu nustatomas pereinamasis 10 metuy laikotarpis, kuriam pasibaigus gy-
ventojai apmokestinamuju pajamu nebegalés mazinti sumokétomis investicinio gyvybés draudimo
ir (ar) III pakopos pensijy kaupimo imokomis. Pagal priimta pakeitima, gyventojai, kurie iki 2024 m.
gruodzio 31 d. sudaré pensijy kaupimo sutartis ar gyoybes draudimo sutartis, GPMI 21 straipsnyje nusta-
tyta tvarka galés mazinti savo apmokestinamasias pajamas iki 2034 m. gruodzio 31 d. sumokétomis
imokomis. Taigi, iki 8. m. gruodZio 31 d. sutartis sudare gyventojai aptarta galimybe maZzinti mokes-
tinio laikotarpio apmokestinamasias pajamas galés pasinaudoti, i$ pajamu atskaitydami iki 2034 m.
pabaigos sumokétas imokas. Jeigu investicinio gyvybés draudimo ar II pakopos pensiju kaupimo
sutartis bus sudaryta po 2024 m. gruodZzio 31 d., tokiu sutaréiu pagrindu sumokétomis imokomis
mazinti apmokestinamuju pajamu nebus galimybeés

Auksto meistriskumo sporto varZybos

Pakeistas Lietuvos Respublikos gyventoju pajamu mokescio istatymo (toliau — GPMI) 2 straips-
nio 8 punktas, papildant jame apibrézta sporto veiklos savoka — sportininko (gyventojo, kuris atlieka
tam tikra fizine ar protine veikla, grindziama tam tikromis taisyklémis ir organizuojama tam tikra
specialiai Siai veiklai nustatyta forma) rengimosi auksto meistriskumo sporto varZyboms ir dalyvavimo
auksto meistrikumo sporto varzybose veikla.

Papildyta GPMI 17 straipsnio 1 dalis, kuri nustato, kad GPM neapmokestinamos:

— premijos, skirtos konkurso tvarka i3 Lietuvos Respublikos valstybés ar savivaldybiy biudZetu,
i5 uzsienio valstybeés, jos politinio ar teritorijos administracinio padalinio, vietos valdZos biudzZzetu,
taip pat premijos, skirtos Lietuvos Respublikos Vyriausybés ar savivaldybiu tarybu sprendimais, ir
premijos profesionaliojo meno konkursu nugalétojams, skiriamos meno kiiréju organizaciju spren-
dimais i3 8iy organizaciju 1é3y, taip pat valstybés premijos sportininkams ir jy auksto meistriskumo sporto
treneriams (36 p.);

— auksto meistriskumo sporto varZyby prizas, jeigu $i priza isteigia ir skiria olimpinio, paralimpinio
sporto, regos, klausos, judéjimo ar intelekto negalia turinéiy asmenuy sporto, studentu sporto judéji-
mams Lietuvoje vadovaujancios nevyriausybinés organizacijos, tarptautinés sporto Saku federacijos
ar Siy federacijy nariai, Lietuvos sporto Saku federacijos, taip pat vardinés dovanos (37 p.);

— GPM]I 1 dalies 37 ir 38 punktuose nenurodyti ne didesnes kaip 200 eury vertés auksto meistriskumo
sporto varzyby, sporto renginiy ir kiti prizai ir laiméjimai, jeigu jie i$ to paties asmens gaunami ne dau-
giau kaip 6 kartus per mokestini laikotarpi (40 p.).

Elektroniniai kvitai

Nuo 2024 07 01 isigaliojo VMI prie LR finansu ministerijos virsininko 2024 03 29 isakymu
Nr. VA- 33 patvirtintos Elektroninio kvito naudojimo taisyklés (toliau — E. kvito taisyklés). Taisyklés
nustato elektroninio kvito savoka, pateikimo ir naudojimo reikalavimus ir kitus su elektroninio kvito

-
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naudojimu susijusius aspektus. Taisykliy turi laikytis itkio subjektai, norintys ir (ar) turintys galimybe
sugeneruoti elektroninj kvitq tiek kasos aparatu, tiek kita atitinkama technine ir (arba) programine jranga.

Elektroninis kvitas (e. kvitas) —tai nustatyto turinio kasos aparatu, technineir (arba) programine
iranga suformuotas ir elektroniniu btidu pateiktas, ir elektroniniu btidu pirkéjo gautas prekiu (pas-
laugu) pardavimoir (ar) pirkimo operaciju duomenu rinkinys, patvirtinantis prekiu (paslaugu) par-
davimo ir (ar) pirkimo tikinés operacijos jvykdymo bei sumokéjimo fakta (pvz.,isankstiniy (avansi-
niu) imokuy ar nario mokescio, inasu ir pan.). Tokio elektroninio kvito perdavimas elektroniniu badu
ir elektroninio kvito formatas turi suteikti galimybe jo duomenis automatiskai apdoroti informaci-
niy technologiju programine jranga.

E. kvitas gali bati pateikiamas, pirkéjams atsiskaitant tiek grynaisiais, tiek negrynaisiais pini-
gais. E. kvitas gali biiti formuojamas ir pirkéjui perduodamas kasos aparatu, kai yra naudojamas ka-
sos aparatas arba kita verslo valdymo sistema (angl. ERP — Enterprise Resource Planning), kai Aprase
nustatytais atvejais nereikalaujama naudoti kasos aparatu.

KITU TEISES AKTU PAKEITIMAL:

1. VMI prie LR finansy ministerijos virsininko isakymas Nr. VA-56 , Dél Valstybinés mokesciu
inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansu ministerijos virsininko 2019 m. geguzés 10 d. isakymo
Nr. VA-39 ,Dél Pinigu priémimo ir piniguy iSmokéjimo kvity naudojimo, israsymo ir apskaitos tai-
sykliu ir Biliety naudojimo ir apskaitos taisykliy patvirtinimo” pakeitimo”, kuriuo pakeistos Pinigu
priémimo ir pinigu iSmokéjimo kvitu naudojimo, isradymo ir apskaitos taisyklés bei Bilietu naudo-
jimo ir apskaitos taisyklés.

Pinigu priémimo ir pinigu iSmokéjimo kvity naudojimo, israSymo ir apskaitos taisyklés pa-
pildytos nuostata, kad elektroninis kvitas iSduodamas, laikantis E. kvito taisykliu nustatyty rei-
kalavimu.

Biliety naudojimo ir apskaitos taisyklés papildytos nuostata, kad bilietas gali birti iSduodamas elek-
troninio kvito formato, laikantis E. kvito taisykliy nustatyty reikalavimy.

2. VMI prie LR finansu ministerijos virsininko isakymas Nr. VA-57 ,,Dél Valstybinés mokesciu
inspekcijos prie Lietuvos Respublikos tinansu ministerijos virsininko 2002 m. gruodZio 31 d. isaky-
mo Nr. 379 ,,Dél Prekiy (paslaugu) pirkimo—pardavimo kvito formos bei $iu kvity pildymo taisykliu
patvirtinimo” pakeitimo”, kuriuo pakeistos Prekiu (paslaugu) pirkimo—pardavimo kvito formos bei
iy kvitu pildymo taisyklés.

Sios taisyklés papildytos nuostata, kad elektroninis kvitas isduodamas laikantis E. kvito taisyklése
nustatyty reikalavimy.

3. Valstybinés mokesciu inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansu ministerijos virsininko
isakymas Nr. VA-58 , Dél Valstybinés mokesciu inspekdijos prie Lietuvos Respublikos finansu mi-
nisterijos virsininko 2003 m. rugséjo 18 d. isakymo Nr. V-255 ,,Dél Kasos aparatu ir tiesioginio rysio
kompiuteriy tinklo terminaly naudojimo taisykliu ir Sprendimo isregistruoti kasos aparatqa FR1156
formos patvirtinimo” pakeitimo”, kuriuo pakeistos Kasos aparaty ir tiesioginio rysio kompiuteriy
tinklo terminaly naudojimo taisyklés.

Sios taisyklés papildytos nuostata, kad kasos aparato kvitas, teikiamas elektroniniu biadu, gali bati ir
elektronineés formos, kaip apibrézta E. kvito taisyklése. Tadiau nurodytu elektroniniu bidu isduodant
kvita, turi btiti laikomasi ir Kasos aparatu ir tiesioginio ry3io kompiuteriu tinklo terminalu naudoji-
mo taisykliu nuostatu.

Minéty jsakymy pakeitimai isigaliojo 2024 m. liepos 11 d.

UAB , Paciolis” metodinio centro inf. 38
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Numatytos priemones
tobulinti verslininky
finansinio rastingumo

KOMPETENCUA

Finansinio rastingumo gebéjimy stiprinimas aktualus visoms visuomenés grupéms — ir
jaunimui, ir suaugusiesiems, ir verslininkams. Igyvendinant finansinio svietimo poli-
tikq, Finansy ministerija parenge 2024-2028 mety visuomenés svietimo veiksmy plang,
kuriame numatytas ir smulkiojo bei vidutinio verslo (toliau — SVV) jmoniy vadoovy
(savininky) finansinio rastingumo kompetencijy tobulinimas, leisiantis verslininkams
priimti racionalius finansinius sprendimus, uZtikrinti jmoniy plétrq bei pelningumaq ir
tinkamai valdyti finansine rizikq.

I redakcijos klausimus apie tai, kaip konkreciai bus jgyvendinamos prienonés
SVV jmoniy vadooy (savininky) finansiniam rastingumui tobulinti, atsako Finansy rin-
ky politikos departamento direktoré Vilma Macerauskieneé.

Nr. 29-30 (973-974) / 2024 m. rugp]ucio 6 d

tuvos banko duomenimis, pastaraisiais metais
negeréja. Kokie finansinio rastingumo tyrimai
buvo atlikti? Kaip atrodome tarp kity ES 3aliy,
kokios problemos 3ioje srityje yra sprestinos?

N :
’ l ’ .FinansinisVisuomenéstaétingumas,l_-ie-

Suaugusiyjy finansinio rastingumo tyri-
me, inicijuotame EBPO, Lietuva paskutini karta
dalyvavo 2023 metais (,OECD/INFE 2023 inter-
national survey of adult financial literacy”, OECD,
2023, OECD/INFE 2023 International Survey of
Adult Financial Literacy | OECD Business and Fi-
nance Policy Papers | OECD iLibrary (oecd-ilibrary.
org)).

Tyrime, atliktame apklausos btdu, daly-
vavo 39 EBPO 3alys. Lietuvos vidurkis sudaré
56 balus i3 100, tai yra Siek tiek maziau nei EBPO
galiu vidurkis, kuris sieké 60 balu i$ 100. Rezul-
tatai atskleidé, kad bendras tirtu Saliu finansinio
rastingumo lygis yra ganétinai panasus: Latvijos
vidurkis sieké 59 balus, Estijos — 67, geriausius

10
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rezultatus parodé Vokietija, surinkusi 76 ba-
lus. Tyrime dalyvavusiu EBPO 3aliu moteruy fi-
nansiniorastingumolygis Siek tiek Zemesnis nei
vyry, taciau Sie skirtumai yra gana mazi (mazes-
ni nei 2 balai i$ 100). Ly¢iu finansinio rastingu-
mo skirtumus daugiausia lemia finansiniu ziniu
skirtumai, o finansinio pozitrio ar elgesio skir-
tumai tarp ly¢iu yra labai mazi (Estijoje, Suomi-
joje, Svedijoje ly¢iu finansiniu Ziniu skirtumai
yra didesni nei 10 balu, atsizvelgus | kitas so-
cialinesirdemogratinescharakteristikas). Tac¢iau
kai kurios pagrindinés daugelio tyrime dalyva-
vusiy Saliy finansiniy Ziniy sritys isliko silpnos,
palyginti su ankstesniais EBPO atliktais finansi-
niorastingumo tyrimais: vienose $alyse tai lémé
ziniy trakumas, kitose — elgsenos ypatumai
(2015 metais EBPO inicijuotame suaugusiuju fi-
nansinio rastingumo tyrime dalyvavo 30 3aliy,
kuriu vidurkis sudaré 13,7 balo 1% 100, o Lietu-
vos — 13,5 balo). Didesnis tinansinis rastingu-
mas siejamas su stipresne asmenine finansine
gerove.

EBPO atlikty tyrimu rezultatai parodé, kad
suaugusiuju, pasiekusiu minimaly tikslini fi-
nansinio rastingumo lygi, finansinés gerovés ir
tinansinio atsparumo lygis taip pat daug auks-
tesnis. 2023 metais Lietuvos banku asociacijos
(LBA) treciq karta atliktas tinansinio rastingumo
indekso tyrimas (https://www.lbalt/lt/apie-
mus/asociacijos-naujienos/lietuvoje-finansinis-
rastingumas-nepagerejo-siekis-ugdyti-visuome-
nes-zinias-maratonas-o-ne-sprintas) parodeé, kad
Salies gyventoju tinansiniu ziniy lygis nepakito
nuo 2021 mety, kai tyrimas buvo atliktas antra
karta, ir siekia 45 balus i$ 100 galimy baluy, t. y.
vos 2 balais daugiau nei 2019 metais, kai finan-
sinio rastingumo indekso tyrimas buvo atliktas
pirma karta.

Numatyta, kad iki 2026 mety
IV ketviréio VDU sukurs SVV jmoniy savinin-
ky (vadovy) finansinio rastingumo vertini-
mo priemone ir atliks $iy asmeny finansinio
rastingumo vertinima. Kartu tai bus paskata
vadovams kelti savo zZiniy lygj, o instituci-
joms $i priemone padés sudaryti programas
ir priimti sprendimus del smulkiojo verslo
atstovy finansinio rastingumo lygio kélimo.

Finansy ministré 2024 m. kovo 15 d. isa-
kymu Nr. 1K-106 patvirtino 2024-2028 mety vi-
suomenés finansinio Svietimo veiksmy plana
(toliau — Planas). Viena i svarbiu poziciju, nu-
matyty Siame plane, yra smulkiojo ir vidutinio
verslo imoniy vadovuy (savininkuy) finansinio
rastingumo kompetencijy tobulinimas. Ko-
kiuy ziniy truksta smulkiesiems ir vidutiniams
verslininkams, kokie konkretiis veiksmai atlie-
kami rastingumo srityje?

Vertindami Lietuvos SVV jmoniy finansi-
nes plétros galimybes bei patiriamas veiklos
problemas, 2021 metais Lietuvos bankas (LB) ir
Lietuvos Respublikos konkurencijos taryba atli-
ko tyrimaq, kurio metu tikrino SVV prieigos prie
tinansavimo 3altiniu Lietuvoje 2018-2019 metais
galimybes, aptaré jas ribojancius veiksnius ir pa-
sitilé priemones ilgalaikiams (strukttriniams)
trikdziams mazinti. Sis tyrimas parodé, kad
dalis ilgalaikiy trikdziy, kurie turi jtakos ma-
zesniam SVV finansavimo prieinamumui, yra
susije su SVV imoniy finansinio rastingumo,
finansinés atskaitomyDbés ir informacijos priei-
namumo SVV imonéms problemomis.

Konkrettis veiksmai, numatyti tobulinant
SVV imoniu vadovu kompetencijas finansinio
rastingumo srityje, yra nurodyti Plane — tai ir fi-
nansinio rastingumo programu SVV subjektams
kairimas, jiems skirty mokymu aktualiais klausi-
mais (pvz., imoniy restrukttirizavimo, bankroto,
indéliy ir investiciju draudimo, finansavimo $al-
tiniy, iskaitant alternatyvius, ir kitais klausimais)
organizavimas, finansinio $vietimo kampaniju
rengimas, specialiy interneto svetainiy ar pato-
giu irankiu, pavyzdZziui, finansiniy instrumentu
vedlio, sukiirimas, ir kt.

.Kokios institucijos dalyvaus jgyven-
dinant Plane numatytas SVV jmoniy vadovy
(savininky) finansinio rastingumo tobulinimo
priemones?

Kiekvienam veiksmui igyvendinti Plane yra
paskirta konkreti atsakinga institucija. Tarp atsa-
kingu instituciju — tiek mokslo istaigos, tiek vals-
tybés institucijos ir istaigos. Tarp ju — Vilniaus
universitetas, Vytauto DidZiojo universitetas, no-
vaciju agenttira, Ekonomikos ir inovaciju ministe-
rija, Valstybiné mokesciu inspekdija ir kitos.
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Svarbu pazymeéti, kad rengiant Plana daly-
vavo ir bendradarbiavo ne tik valstybés insti-
tucijos, bet ir mokslo istaigos, nevyriausybinés
organizacijos, kurios prisidéjo nustatant SVV po-
reikius finansinio rastingumo srityje ir prisidés
igvvendinant konkrecius plano veiksmus.

.Kas koordinuos, priziurés $iy instituci-
ju veikla? Ar bus kuriamas kolegialus Plano
priezituira ir igyvendinima kuruojantis organas
(Finansinio rastingumo taryba ar pan.)? Ar bus
kuriama Finansinio Svietimo taryba?

20242028 mety visuomenés finansinio vie-
timo veiksmu plane yra numatyta steigti Finan-
sinio rastingumo tarybaq, kuri koordinuoty pla-
no jgyvendinimgq ir atlikty paZangos stebésenq.
Taryboje dalyvauty valstybés istaigu ir viesuju
tinansy, Svietimo, mokslo, sodaliniy partneriu
atstovai. Siuo metu Finansu ministerija rengia
Sios tarybos steigimo dokumentus.

Numatomos Sios pagrindinés Finansinio
rastingumo tarybos funkcijos:

¢ koordinuoti ir wuZztikrinti Plane
numatyty veiksmuy igyvendinima — vykdyt
veiksmu igyvendinimo stebésena ir vertinti
ju pazanga;

o teikti pasitilymus Plano priemones
igyvendinan¢ioms institucijoms dél Plano
probleminiy aspekty sprendimo, tinansinio
rastingumo politikos priemoniu ir plétros
krypéiu igyvendinimo;

e uztikrinti visuy igyvendinant Plano
veiksmus dalyvaujanéiu instituciju bendra-
darbiavima, didinant visuomeneés finansini
rastinguma, ir kt.

.Kiek SVV imoniy vadovy (savininkuy)
numatoma jtraukti i finansinio rastingumo mo-
kymus iki 2028 mety? Kaip konkreciai jie galés
pasinaudoti jiems skirtomis finansinio rastin-
gumo priemonémis? Ar jie sulauks institucijy
pasiulymuy, raginimy rinktis jvairius tinansinio
rastingumo mokymus? Kur jie patys gali kreip-
tis, norédami patobulinti savo kompetencijas
Sioje srityje?

Siekiama, kad 2026 metais SVV savininku
(vadovu), dalyvavusiy ugdymo programo-
se ir mokymuose, skai¢ius siektu 180 ttkst., o

12

2028 metais — 220 tukst. Institucijos, rengsian-
¢ios mokymus, kvies SVV jmoniy atstovus daly-
vauti juose, taip pat patys jmoniy vadovai galés
pasirinkti jiems aktualiausius kursus. Svarbu
pabrézti, kad Ekonomikos ir inovaciju ministe-
rija (per Inovaciju agenttira), Lietuvos bankas,
VM]I, kitos istaigos bei savivaldybés ir $iuo metu
organizuoja jvairius mokymus, kampanijas SVV
imonéms ir ju vadovams.

¢ Kokie Plane numatyti darby etapai, igy-
vendinant verslininky finansinio rastingumo
tobulinimo priemones? Kokie siy darby atliki-
mo terminai?

Siekiant gerinti SVV subjektu finansinj ras-
tinguma, Plane yra numatytos skirtingos prie-
moneés, pavyzdzui: organizuoti mokymus
(seminarus) apie restruktiirizavimo ar tizinio as-
mens bankroto galimybes, verslui susidtirus su
tinansiniais sunkumais; parengti VMI interneto
svetainés skilti, kurioje btitu pateikiama infor-
macija apie SVV imoniu patikrinimy metu nu-
statytas daZzniausiai daromas klaidas ir pateikti
patarimus, kaip ju idvengti; sukurti smulkiojo
verslininko saskaita, kuri leisty automatizuoti
apskaita ir mokesciy sumokéjima.

Konkrediy finansinio rastingumo priemoniu
igvvendinimas, ju terminai ir atsakingos ins-
titucijos nurodytos Plano veiksmu lenteléje.
Pladiau susipazinti su Planu galima internete adresu
https:/ /www .e-tarlt/portal /1t /legal Act/0d9e3
la0e2a01leead77e967e3995264.

Kas parengs SVV imoniy vadovy (savi-
ninky) finansinio rastingumo tobulinimo pro-
gramas? Kokios temos jiems bus sitlomos?

Plane numatyta, kad Vytauto DidZojo uni-
versiteto (VDU) ekspertai parengs SVV finansi-
nio rastingumo ugdymo programa.

Pries rengiant minéta programa, pirmiausia
numatoma nustatyti SVV imonéms aktualiau-
sias temas, siekiant, kad programa atitikty SVV
imoniy poreikius ir prisidéty ugdant ju vadovu
kompetencijas, kurios leistu padidinti $iu imoniu
prieiga prie kapitalo, ju vadovams leisty priimti
racionalius tinansinius sprendimus visuose imo-
nés gyvavimo ciklo etapuose, uztikrinant tolesne
$iy imoniy plétra, tvary augima ir pelninguma,
tinkamai valdant finansine rizika.
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Plane taip pat numatyti SVV imonéms skirti
mokymai: apie indéliy ir investiciju draudima;
restrukttirizavimo ar fizinio asmens bankro-
to galimybes verslui, susidtrus su finansiniais
sunkumais; apie ivairius finansavimo 3altinius,
iskaitant alternatyvius; apie galimus verslo fi-
nansuotojus, verslo pradzia ir kt.

Ar finansinio rastingumo tobulinimo
priemonés SVV imonéms bus finansuojamos
iS5 LR valstybés biudZzeto? Jeigu taip, tai kokia
dalis? Kokias salygas, kokius kriterijus turés
atitikti SVV vadovai (savininkai), kad jiems to-
kie mokymai buty finansuojami?

Plano priemonéms, skirtoms SVV jmoniy
finansiniam rastingumui didinti, biudZeto [é5o0s
néra numatytos. Institucijos priemones jgyven-
dins i§ turimy resursiy.

Salygas ir kriterijus nustatys mokymus
organizuojancios institucijos ir istaigos.

Kokiais rodikliais remiantis bus vertina-
mas SVV jmoniy vadovy (savininky) igytas fi-
nansinio rastingumo lygis, baigus jgyvendinti Fi-
nansy ministerijos plane numatytas priemones?

Siekiant didZiausio poveikio visuomenei,
didinant jos finansini rastinguma, ir vertinant,
kaip efektyviai pavyko pasiekti Plano tikslus,
jame yra nustatyti aiskas ir pamatuojami pasiek-
to rezultato vertinimo rodikliai.

Be to, numatyta, kad iki 2026 metuy IV ket-
viréio VDU sukurs SVV imoniu savininku (va-
dovy) finansinio rastingumo vertinimo priemo-
ne ir atliks Siy asmenu finansinio rastingumo
vertinima. Kartu tai bus paskata vadovams kelti
savo ziniu lygi, o institucijoms 3i priemoné pa-
dés sudaryti programas ir priimti sprendimus
dél smulkiojo verslo atstovu finansinio rastin-
gumo lygio kélimo.

0I(ur turéty kreiptis istaigos, organizaci-
jos, turincios patirties ir galincios rengti SVV
jimonéms finansinio rastingumo tobulinimo
mokymus? Kokius kriterijus tokios organizaci-
jos turi atitikti?

Mokymus savo léSomis SVV jmonéms gali
sitlyti visi tikio subjektai ar asmenys. Kaip mi-
néta, biudZzeto 1é3y tam néra numatyta.

Dékojame uz atsakymus.
Kalbino Jadvyga MINIOTAITE 38

seminaras
DS71

lteisinta GPM lengvata —
investicinés sgskaitos.
Gyventoju gautas investicinis
pelnas bus apmokestinamas tik
iSmokejimo is sios sgskaitos
atveju.

Konsultante eksperte Oksana GALIN

Gyuventojy pajamy mokKescio ir
Kitu moKesciu pasikeitimai bus
nagrinéjami 7 1-ajame didziajame
.Paciolio“ seminatre.

Daugiau informacijos www. paciolis.|t
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Zemés Okio ir migkininkysteés
paslaugy kvitai:
VISKAS, KA REIKIA ZINOTI

Zemés iikyje dabar pats darbymetis, to-
dél iikininkai, skubindamiesi nudirbti dar-
bus, daznai pasitelkia pagalbininkus. Ze-
més itkio ministerija primena, kad, priimant
dirbti Zmogy, teikiantj Zemés iikio ar mis-
kininkystés paslaugas, nebiitina sudaryti
darbo sutarties — tokias paslaugas galima
iforminti paslaugy kvitu.

Kaip pildyti paslaugy kvitus

Paslaugy kvita pildo darbdavys prie$ dar-
buotojui pradedant teikti Zemés tkio ir miski-
ninkystés paslaugas. Pirmiausia i paslaugu kvita
iraomi pirminiai duomenys: paslaugu teikimo
data, paslaugu pogrupio kodas ir (ar) pavadini-
mas, matavimo vienetas, ikainis, atlygio mokéji-
mo biidas, mokéjimo data ar terminas. Antrasis
ispléstas paslaugy kvito egzempliorius jteikia-
mas darbuotojui, o pirmasis lieka paslaugu kvito
knygeléje.

Paslaugy kvitas iSrasomas kiekviena ju tei-
kimo dienq arba, kai paslaugos teikiamos ne-
pertraukiamai keleta dieny i3 eilés, iSraSomas
vienas kvitas numatytam terminui, tafiau ne
ilgesniam kaip kalendoriné savaité.

Baigiant teikti paslaugas, i3 dalies uzpil-
dytas paslaugu kvitas grazinamas darbdaviui,
kuris uzpildo likusia abieju paslaugu kvito eg-
zemplioriu dali. Uzpildyta antraji kvito egzemp-
lioriy darbdavys grazina darbuotojui.

Paslaugy teikimo dieny skaiéius
ribojamas

Zemeés tkio ministerija atkreipia démesi,
kad paslaugu teikimo dienu skaicius riboja-
mas — jis priklauso nuo to, vienam ar keliems
darbdaviams yra teikiamos paslaugos. Paslau-
gu teikéjas turi teise teikti paslaugas vienam
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darbdaviui ne ilgiau kaip 60 dienu per kalendo-
rinfus metus. Jeigu paslaugos teikiamos keliems
darbdaviams — ne ilgiau kaip 90 dieny per ka-
lendorinius metus, neatsizvelgiant | per diena
teikty Zemés tkio ir miskininkystés paslaugu
valandu skaiciu.

Jeigu paslaugu teikimo dieny skaicius virsiji-
mas, tai lailkoma pazeidimu. Jei darbdavys norétu
gauti paslaugas ilgesni laika, nei numatyta Zemés
tikio ir miskininkystés paslaugu teikimo pagal
paslaugu kvita istatyme, jis turétu sudaryti darbo
sutarti su asmeniu, galinciu teikti paslaugas.

Privalomojo sveikatos draudimo
imokas moka darbdavys

Uz darbuotojus privalomojo sveikatos drau-
dimo (PSD) imokas moka darbdavys — 6,98 proc.
nuo per ménesi kiekvienam paslaugas teikusiam
asmeniui apskaiciuoto atlygio sumos. PSD imo-
ka privaloma mokeéti visada, net ir tais atvejais,
kai darbuotojas ta ménesi jau yra draustas.

PSD imokos ,Sodrai” mokamos ne véliau
kaip iki kito ménesio 15 dienos uz visus pas-
laugas per ménesj teikusius asmenis. Taip pat
darbdaviai iki kito ménesio 15 dienos pateikia
,Sodrai” pranesimus apie asmenu jiems suteik-
tas Zemés tikio ir miskininkystés paslaugas pagal
paslaugu kvitus. Siame pranesime pateikiama
apibendrinta informacija apie Zemeés tikio ir mis-
kininkystés paslaugy teikima praéjusi ménesi.

Atkreiptinas démesys, kad, darbuotojui
virsijus maksimalu paslaugu teikimo termina,
,Sodros” programiné jranga nebepriima prane-
$imu apie suteikty paslaugu kvitus, todél néra
galimybés pateikti ,Sodrai” informacijos apie
gautas paslaugas, sumokeéta atlygi ir sveikatos
draudimo jmoky sumas.

LR Zemés itkio ministerijos inf.
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priemoniy taikymas, didinant
imones veiklos pelningumag (7):
subalansuoty rodikliy

Auditorius

UAB , Paciolis”

Subalansuoty rodikliy sistema yra strategi-
nio veiklos planavimo ir vadybos sistema, kuriaq
1990 m. sukaré du tarptautinio lygio vadybos ir
kasty apskaitos specialistai: Nolanas Nortonas
(Nolan Northon) ir Robertas Kaplanas (Robert
Kaplan). Sia sistema mineti mokslininkai kiré
spresdami problema, kad imonés veiklos efek-
tyvumui bei jo didinimui jvertinti nepakanka
vien finansiniu rodikliu, Siam tikslui svarbas ir
kiti jvairtis nefinansiniai rodikliai. Subalansuo-
tu rodikliu sistema buvo kuriama orientuojantis
daugiausia i nedideles ir vidutinio dydZo pelno
siekiancias imones. Dabar ji taikoma ne tik versle,
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sistema

Valdas JAGMINAS

Tesiame publikacijy ciklg apie jmonése dazniausiai naudoja-
mas apskaitos ir vadybos sistemas, kurios padeda jnones veiklai
tapti efektyvesnei ir pelningesnei. Si publikacija skirta susipaZinti
sut subalansuoty rodikliy sistemna (angl. Balanced Scorecard).

bet ir nekomercinése bei valstybinése organizaci-
jose. Aptariama sistema naudojama kaip vers-
lo valdymo instrumentas, leidZiantis nustatyti
imonés tikslus ir is jy isSplaukiancius individu-
alius kiekvieno darbuotojo tikslus, stebéti, kaip
jie jgyvendinami pasiekiant tam tikrus rodiklius.
Subalansuotu rodikliy sistemoje pagrindiné reiks-
mé teikiama intelektualiam ir inovaciniam kapi-
talui, nuolatiniam darbuotoju kvalifikacijos kéli-
mui ir igtidZiy tobulinimui, ne tik nauju vartotoju
pritraukimui, bet ir senu islaikymui, pateikiant
labiau personalizuota, ,asmenini” produkta arba
paslauga, gerinant imonés jvaizdj bei reputacija.
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Subalansuoty rodikliy sistemoje isskiria-
mos keturios svarbiausios sritys, kuriose imo-
né turi nustatyti strateginius tikslus, o juos
nustacius turi baiti parinkti tam tikri iSmatuo-
jami rodikliai, kurie parodyty, kaip siekiama
nustatyty tiksly tose srityse. Sios keturios sri-
tys yra:

B 1. Finansy sritis: finansiniai rodikliai —
visos aptariamos sistemos atskaitos taskas. Pats
svarbiausias rodiklis siuo atveju yra uzdirbamo
pelno dydis. Be jo, naudojami visi kiti rodikliai,
tam tikru bidu parodantys imonés veiklos finan-
sinj rezultata. Paprastai tokiu atveju orientuoja-
masi i rodiklius, kurie patrauklas esamiems bei
potencialiems investuotojams, taciau i esmés
kaip tikslas turi btiti nustatomi tie rodikliai, ku-
rie svarbiis tam tikrai imonei, nes jvairiu imoniu
situacija ir tikslai skirtingi. Kai numatyti siekiami
finansiniai rodikliai, keliami tikslai ir nustatomi
siekiami rodikliai kitoms sritims.

M 2. Pirkéju sritis: Sioje srityje gali biiti ke-
liami jvair@is tikslai, priklausomai nuo imonés
pasirinkimo, pavyzdZzui, uzimti nauja rinkos
segmenta arba sustiprinti pozicijas jau esamame.
Siuo atveju siekiama atsakyti i tokius klausimus:
kaip vartotojas vertina imonés produkta, paslau-
ga arba apskritai imone, ar galima pakeisti i
vertinima ir ka dél to reikia padaryti. Pasirinkus
darbo su pirkéjais modelj, numatomi 5i darba
iliustruojantys rodikliai, kuriuos imoné nori ste-
béti, kad galéty vertinti, kaip jai sekasi vykdyti
uZzsibréztas Sios srities uzduotis, pavyzdZziui, pir-
kéju pasitikéjimas imone, prekiuy prieinamumas
ir patogumas jas isigyti, pirkéjus aptarnaujancio
personalo profesionalumas, prekiu pristatymo
pirkéjams operatyvumas, prekés kainos ir koky-
bés santykis (pirkéju pozitiriu).

M 3. Vidiniy imonés procesy sritis: 3ios
grupés rodikliai apibrézia pagrindines gamybi-
nes / paslaugy teikimo bei pardavimo operaci-
jas, kurios turi jtakos kokybiskai imonés veiklai.
Keliant tiksla gerinti vidinius procesus, svarbu,
kad jie padétu pasiekti numatytus rodiklius fi-
nansy ir pirkéjy srityse. Todél formuluoti tikslus
vidiniams procesams plétoti imanoma tik remian-
tis pirkéjy ir finansy srityse nustatytais tikslais.
I$ pradzy turi bati aiskinamasi, kaip galima
patobulinti esamus procesus, kad jie maksima-
liai atitikty iskeltus tikslus ir padéty efektyviai

ju siekti. Tobulinant jau vykdomus procesus ir
pradedant naujus, reikia pasiekti, kad visi opera-
tyvis veiksmai bty atliekami etektyviai. Pavyz-
dZziui, siekiant sutrumpinti prekiu pristatymo
laika (Pirkéjy srities rodikliy grupeé), galbut reikia
optimizuoti transporto marsruta (Vidiniy procesy
srities rodikliy grupé).

Vidiniai procesai Siuo aspektu skirstomi i
tris grupes:

— inovaciniai procesai (veiksmai, kurie
daromi orientuojantis i nauju produkty,
technologiju paie$ka ir karima). Siekiama,
kad buity efektyviai kuriami nauji produktai
ir sékmingai pritaikomos naujos technologi-
jos;

— wveiklos procesai (darbai, kurie daromi
nuo uzsakymo pagaminti produkta pradZzios
iki pagaminto produkto pristatymo pirkéjui).
Siekiama, kad biitu minimizuota siu darbu
atlikimo trukmé, maksimizuota ju kokybé
(pvz., minimizuotas brokas), minimizuoti
darbuy atlikimo kastai;

— pirkéjy aptarnavimo pardavus preke pro-
cesai (pirkéju pretenziju sprendimas, garan-
tinis remontas, pirkéju skolu valdymas ir
pan.). Siekiama, kad bty minimizuota ap-
tarnavimo darbu atlikimo trukmé, maksi-
mizuota ju kokybé (pvz., pirkéju pretenzijos
patenkinimo greitis), minimizuoti darby at-
likimo kastai.

I8 visu veiklos procesy pasirenkami tik tie,
kurie daro maksimaliq itaka finansy ir pirkéju
sri¢iy rodikliams.

M 4. Mokymo ir augimo (tobulinimo) sri-
tis: Sios srities rodikliai ir tikslai nustatomi sie-
kiant patenkinti pirmiau isvardyty sri¢iu tikslus.
Siuo atveju turi biti atsakyta i klausima: kokiu
btidu turime optimizuoti savo materialiq int-
rastrukttira (sandéliai, masinos, kompiuteriai,
mechanizmai ir pan.) bei intelektualini kapita-
la (Zinios, vadybos igtidZiai, komandos dvasia,
darbu organizavimas, atitinkama vidiné tvarka
ir procedtiros), siekiant efektyvesniu vidiniy pro-
cesy? PavyzdZziui, jeigu tikslas — profesionaliau
aptarnauti pirkéjus, tai tam tikslui pasiekti yra
reikalinga profesionaliy darbuotoju grupé, todél
jiems turi biti rengiami specializuoti mokymai,
irt.t.
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Sioje srityje idskiriamos tokios pagrindinés
veiksmy grupés:

— darbuotoju mokymas (kad galéty ko-
kybiskai atlikti jiems pavestas tunkdijas);

— informacinés sistemos sutvarkymas
(kad darbuotojai laiku gauty ju darbui reika-
linga informacija);

— darbuotoju motyvavimas, reikiamu
igaliojimuy jiems suteikimas.

Nefinansiniy veiklos rodikliy numatymas ir
naudojimas, vertinant, kaip vykdoma imonés pa-
sirinkta strategija, yra labai svarbus perspektyvi-
ne prasme, nes tokiy rodikliuy pageréjimas (pvz.,
geresnis ir greitesnis pirkéju aptarnavimas) gali
neduoti greitos finansinés grazos, taciau jis ga-
rantuos ilgalaike finansine nauda ateityje, nes
skatins pirkéjus pirkti imonés prekes. Nustatant
strateginius tikslus visose iSvardytose keturio-
se srityse, svarbu pasiekti ju tarpusavio sarysj,
kad tai buty veiksminga, kad vieny uzduociy
vykdymas daryty jtakq kity tiksly pasiekimui.
Daugelio imoniu patirtis rodo, kad minétose
keturiose srityse nusistatytu ivairiu tikslu (is-
matuojamy atitinkamais rodikliais) turi bati ne
daugiau kaip 20-25, nes, esant didesniam tarpu-
savyje susijusiu rodikliu skaiciui, pernelyg sun-
ku kontroliuoti ju tarpusavio rydiusir pasiekima.
Be to, reikia ivertinti, kad kartais viena strateginé
sritis gali priestarauti kitai. PavyzdZziui, veiklos
pelningumui didinti gali reikéti sumazinti veik-
los kastus, o tuo paciu norint uzimti papildoma
rinkos dalj, gali reikéti didesniy marketingo veik-
los i8laidy ir geresnés kokybés produkty, kuriu
karimas bei gamyba taip pat kainuoty brangiau.
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Subalansuoty rodikliy sistema padeda
imonés vadybos personalui nustatyti egzis-
tuojanti rysi tarp svarbiausiy imonés veik-
los rodikliu. Sios sistemos ideologijoje gli-
di darbuotoju motyvacija siekti tikslo, o ne
kontrolé ir ju vertimas dirbti. ISkeltu imonés
tikslu parodymas, pateikiant kiekybinius ro-
diklius, daro juos suprantamus ir aiskius
kiekvienam darbuotojui. Pavyzdziui, koky-
binis tikslas ,klientuy skundu skaidiaus su-
mazinimas” gali bati ireikstas kiekybiniu ro-
dikliu ,,skundu kiekio sumazinimas nuo 60 iki
50 per metus” — taip Sis tikslas tampa ais-
kus ir suprantamas imonés personalui, at-
sakingam uz $iq sriti. Tokiu btidu kiekvienu
imonés veiklos lygmeniu suformuluojami
kiekybiniai orientyrai, padedantys kiekvie-
nam darbuotojui suprasti, ka jis turi daryti,
siekiant bendro imonés tikslo. Taikant su-
balansuotuy rodikliy sistema, lengviau mo-
tyvuoti darbuotojus, nukreipiant juos atlikti
atitinkamas uzduotis, svarbias visos jmonés
veiklos strategijai.

Stebéti ir vertinti nustatytu rodikliu visose
minétose keturiose srityse pasiekima imonés va-
dybos personalui padeda aiskiy ir visa apiman-
¢iu planu sudarymas bei ju vykdymo ataskaitu
parengimas. Imonés vadovai tokiu atveju gauna
plana (o paskui jo vykdymo ataskaita), kuriame
sujungiamos visu keturiy sri¢iu uzduotys. Di-
dziaja dali informacijos teikia vadybos ir kasty
apskaita. Toliau yra pateiktas naudojant suba-
lansuoty rodikliu sistema parengtas sutartinés
imonés, gaminancios produktus, strateginio
veiklos plano pavyzdys.
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Skirta: imonés vadovui

Imonés veiklos efektyvumo didinimo planas 20X5 metams
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Pirkéjy patenkinimo lygio
padidinimas

Vidiniai jmonés procesai

Gamybos tobulinimas,
gerinant produkty kokybe

Visiskai patenkinty jmonés
prekémis ir gautu aptarnavi-
mu pirkéjy skaicius

Kokybiskos produkcijos
kiekis visoje pagamintoje
produkcijoje

menty nustatymas ir jsitvirtini-
mas juose

Prekiy kokybés gerinimas; pir-
kéjy aptarnavimo gerinimas

Kokybés gerinimo buady numa-
tymas ir jgyvendinimas

Sritis / tikslas Rodiklis Veiksmai Uzduoties dydis
Finansai
Jmonés veiklos pelno Veiklos pelno padidinimas, @ Veiklos ir jos kasty racionaliza- | 100 000 €
didinimas gerinant veiklos efektyvuma | vimas
Veiklos pelno padidinimas, = llgalaikiy ir pastoviy santykiy | 120000 €
didinant pardavimy apimtis = su pirkéjais uzmezgimas;
naujy pirkéjy paieska
Visos pardavimy sumos pa- = llgalaikiy ir pastoviy santykiy | 7 %
didinimas su pirkéjais uzmezgimas;
naujy pirkéjy paieska
Pirkejai
Uzimtos rinkos dalies | Uzimama rinkos dalis jmo- = Nustatymas, kokia dalis esamy | Padidinimas
isplétimas niy, perkanc¢iy masy pro- pirkéjy poreikiy yra nepaten- @ 6%
dukcija, segmente kinta, ir numatymas budy, kaip
juos patenkinti
Naujy pirkéjy skaicius Naujy potencialiy pirkéjy seg- = 50

90 % visiskai paten-
kinty pirkéjy

85 %

Prekiy pristatymo uZsa-
kovams termino sutrum-
pinimas

Prekiy pristatymo terminas

Gamybos pagal uzsakovy pa-
geidavimus bei pagaminty
produkty pristatymo analizé ir
pertvarkymas

Vidurkis — 30 dieny

efektyvumo padidinimas

Subalansuoty rodikliy sistema, beveik kaip ir visos kitos apskaitos ir veiklos vadybos sistemos,

ma informacija realaus laiko
rezimu, skaicius

renkami automatiskai ir teikia-
mi vartotojams, patobulinimas

turi tiek privalumuy, tiek trakumu. Juos toliau ir apZzvelgsime.

Subalansuoty rodikliy sistemos privalumai:

Galimybé pristatyti prekes | Pristatymy nustatytu laiku = Gamybos pagal uzsakovy pa- | 95 % pristatymy nu-

uzsakovams sutartu laiku | skaicius geidavimus bei pagaminty @ statytu laiku
produkty pristatymo analizé ir
pertvarkymas

Tobuléjimas ir augimas

Veiklos procesy vadybos | Vadybos darbuotojy, kuriy = Darbuotojy kvalifikacijos kéli- | 90 %

lygio pagerinimas lygis procesy vadybos srityje | mo programos parengimas

bus keliamas, skaicius

Pakankamy jgaliojimy | Darbuotojy, galin¢iy daly- Darbuotojams suteikty jgalioji- = 80 %

suteikimas  darbuoto- | vauti reguliuojant veiklos = muy tikrinimas ir papildymas

jams procesus, skaicius

Informaciniy sistemy | Procesy, apie kuriuos teikia- = Sistemy, kuriose duomenys @ 70 %

¥ LeidZia pasalinti atotriki tarp strategijos kirimo ir jos jqyvendinimo. Naudojant tarpusavyje susi-
jusius rodiklius, lengviau igyvendinti pasirinkta imonés veiklos strategija. Tuo pacdiu metu yra ga-
limybé jvertinti griztamaji poveiki, pavyzdziui, suprasti, kaip naujas veiklos projektas gali paveikti
nustatytu strateginiy tikslu siekima.
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¥ LeidZia operatyviai reaguoti j supancios aplinkos pasikeitimus. Visus aplinkos pasikeitimus galima
vertinti siejant juos su nusistatytais strateginiais tikslais.

¥ LeidZia jvertinti projekto sekmingumaq jo planavimo stadijoje. Kai jau yra nustatyti atskiry para-
metry tarpusavio rysiai, nesunku suprasti, ar verta igyvendinti i projekta ir kiek jis padés imonei
siekti strateginiy tikslu.

¥ Padeda jvertinti visq imonés strategijq. Jei kazkoks strateginis sprendimas sukelia daug proble-
mu nustatant tarpusavyje susijusius rodiklius, galima manyti, kad tikriausiai pasirinkta strategija
yra netinkama. Ivairiy tarpusavyje susijusiu rodikliy ivertinimas leidZzia koreguoti pasirinkta strate-
gija ir padaryti ja harmoningesne.

Subalansuoty rodikliy sistemos ribotumai:

» Nepadeda atsisakyti tradiciniy veiklos planavimo ir kontrolés instrumenty. Si sistema nepakeiia
imonéje naudojamos veiklos biudZetu parengimo ir ju vykdymo kontrolés sistemos ir kity veiklos
efektyvumui palaikyti / gerinti naudojamu kontrolés instrumenty. Subalansuoty rodikliu sistema
yra ju priedas, padedantis patikslinti jvairiu veiklos parametru tarpusavio rysius.

¥ Nepajégia islaikyti nekintancios sistemos. Laikui bégant, imonés strategija turi biiti nuolat kore-
guojama, kartu su ja keisis ir subalansuoty rodikliy sistema, kuri 1§ esmés yra strategijos aprasymas
kiekybiniais rodikliais.

¥ Negalima jdiegti Sios ideologijos imonéje, kurios vidiné kultiira yra neadekvati. Subalansuotu rodik-
liy sistema negali tinkamai veikti neadekvaciomis salygomis. Pagrindinis $ios sistemos igyvendi-
nimo pozymis yra imonés ir jos padaliniu vidiniu santykiu bei vykdomos veiklos skaidrumas. Jei
imonés veiklos skaidrumas netenkina darbuotoju, &i sistema neveiks.

Subalansuotu rodikliy sistema, kaip ir kitos ankstesniuose numeriuose aptartos i veiklos etekty-
vumo gerinima orientuotos sistemos, yra reikdminga imoniy veiklai, bet taikyti jq viena nepakanka.
Ji derinama su kitomis veiklos efektyvimo gerinimo vadybos ir apskaitos sistemomis, kurias esame
aptare $iame publikaciju cikle. G

UNIKALIOS GALIMYBES JUMS IR JUSY JMONEI! SuZinosite, kaip efektyviai panaudoti
apskaitos informacijq ir padidinti Jasy jmonés veiklos produktyvumagq bei pelningumgq!

Naujas nuotolinis seminaras ,APSKAITA VADYBAI.
Efektyviy biudzety rengimas ir siuolaikiska jy vykdymo kontrolé. Kasty, savikainos ir
pelningumo rodikliy naudojimas vadybos tikslais”

Seminare suzinosite, kaip naudojant apskaitos informacija jmonés nuostolinga
veikla padaryti pelninga, o pelninga — dar pelningesne.

Seminarg veda auditorius Valdas JAGMINAS.

Apie 30 mety praktinio ir metodinio darbo patirtis!

* Pateikiamas kokybiskas 5 ak. val. trukmés seminaro vaizdo jrasas +
atspausdinta seminaro knyga.

* Klausytis seminaro galima sau patogiu laiku ir pasirinktoje vietoje. .

* Isklausyti seminarg galima pakartotinai, kai tik yra poreikis. Tiek karty, {
kiek reikia.

Seminaro kaina iki rugpjiicio 31 d. — 109 € #47-€ (PVM netaikomas).

Daugiau informacijos — tel. (0 5) 270 0636, (www. f?n&v&! Jt :
el. p. seminarai@paciolis.lt arba svetainéje
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Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos
ir darbo ministerija

SADM SIULYMAS: MMA NUO 2025 M. -1 038 EURAI

Atsizvelgusi i Trisaléje taryboje profesiniy sajunguy ir darbdaviy organizaciju atstovy issaky-
tas nuomones, i Lietuvos banko sitilyma ir atnaujintas ekonomikos prognozes, Socialinés apsau-
gos ir darbo ministerija Vyriausybei sitilo priimti kompromisinj sprendima ir 2025 metais taikyti
1 038 eury minimaliaja ménesine alga (MMA), neatskai¢ius mokesciy, vietoje dabar nustatytos
924 eury. MMA didéty 114 eury, arba 12 proc. Atitinkamai minimalusis valandinis atlygis didéty
iki 6,35 euro (dabar 5,65 euro).

Siuo metu MMA yra 924 eurai ir sudaro 43 proc. vidutinio bruto atlyginimo (atskai¢ius mo-
kescius ji siekia 708 eurus ir sudaro apie 53 proc. vidutinio neto atlyginimo), nuo 2021 mety jis kilo
44 proc. (nuo 642 euru). Tarp EBPO valstybiu Lietuva yra viena i$ tu 3aliu, kuriose MMA augo spar-
Clausiai.

+MMA gerai atlieka perskirstymo ir pajamu nelygybeés mazinimo funkcija. Didesnés darbuotoju
pajamos taip pat didina ir verslo pajamas (ypac regionuose), nes darbuotojai gali daugiau nupirkti i$
vietinio verslo. Pagrindiné per didelés MMA rizika — jei mtisu eksportuojanéios imonés nebegaléty
parduoti savo produkcijos. Todél maisu tikslas — didinti MMA nuosekliai, bet atsargiai, kartu ska-
tinant eksportuojanéius darbdavius pereiti nuo konkurencijos dél mazesnés kainos (mazesné alga)
prie konkurencijos dél aukstesnés kokybés. Taip visi bty turtingesni”, — sako socialinés apsaugos ir
darbo ministras Vytautas Silinskas.

Tridalé taryba susitaré dél MMA didinimo, bet nepriémé vieno sprendimo dél 2025 mety MMA
dydZio, nes $iuo klausimu buvo pateiktos skirtingos nuomonés: darbuotoju atstovai MMA sitilé
didinti pagal sutarta formule, t. y. 15,8 proc., arba iki 1 070 euru, darbdaviu atstovai pritaré Lie-
tuvos banko pasitlymui MMA didinti palaipsniui — nuo 2025 metu MMA kelti 10 proc., arba iki
1 016 euru. Vyriausybés pozicija buvo siekti darbdaviy ir profesiniu sajungu sutarimo ir pritarti
socialiniy partneriy sutartam dydZziui, jeigu toks bty buves.

Darbdaviams ir darbuotojams nesusitarus dél konkretaus MMA dydzio, SADM sitlo vadovau-
tis darbdaviu ir Lietuvos banko strategija 50 proc. VDU pasiekti ne i karto, bet per dvejus metus.
Kita vertus, konkrecia suma sitilo didesne, nei pageidavo darbdaviai, nes pagal atnaujintas prog-
nozes vidutinis darbo uzmokestis augs sparciau, nei planuota diskusiju Trisaléje taryboje metu.

Ministerijos preliminariais

s o 2 " g A skai¢iavimais, nustacius 1 038
Minimaliosios algos ir minimalaus euu MMA i aikant ta pa ne-
& b @ o S e iw apmokestinamaji pajamu dvydi,
valandinio jkainio didinimas i tikomas ir Siais metas,

MMA uZzdirbandiuju pajamos,
atskai¢ius mokescius, kitamet

R MMA, Eur MMA, Eur MVA, Eur paaugtu 69 leurais ir 'siekh?

,ant popieriaus" »} rankas ~ant popieriaus 777 eurus. Tai yra daugiau nei

preliminariai prognozuojama

2023 840 633 514 2025 metu santykiné skurdo
rizikos riba — 732 eurai.

2024 924 708 5,65 MMA 2025 metams bus

tvirtinama Vyriausybés nutari-

2025 1038 77 6,35 mu, kurio vie$o derinimo pro-

. ) cesas $iuo metu ir prasidéjo. 40
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Vasargq visojé
démesys nukrei

MAITINIMO IR

APGYVENDINIMO JMONES

BirzZelio 10-16 d. Kipre, Lietuvoje ir Ru-
munijoje vyko trys bendri patikrinimai.
Akcijq vykdé darbo inspektoriai, bendradar-
Diaudamisu socialinio draudimo ir mokesciy
institucijy bei policijos pareigiinais. Prie jy
prisijungé stebétojai is Belgijos, Kroatijos,
Lietuvos, Graikijos ir Latvijos.

Kiekvienais metais Europos darbo institucija
(ELA) vykdo informavimo ir patikrinimo akcijas
ES mastu. Siais metais maitinimo ir apgyven-
dinimo (HORECA) sektorius pasirinktas kaip
prioritetinis. Siam sektoriui budingas didelis
nelegalaus ir nedeklaruoto darbo lygis, sezo-
niskumas ir daugelio jaunuy bei mobiliu dar-
buotojuy uzimtumas.

[prastai HORECA sektoriuje dirba viduti-
niskai jaunesni darbuotojai nei kituose sekto-
riuose. Kipreir Lietuvoje 15-24 metu amziaus
darbuotoju dalis HORECA sektoriuje yra ati-
tinkamai 18 ir 21 proc., ta¢iau Rumunijoje ji
yra mazesné — 9 proc. Uzsienio piliec¢iuy dalis

22

HORECA sektoriuje ypac issiskiria Kipre, kur
ji sudaro 38 proc., palyginti su 9 proc. visos
ES vidurkiu.

HORECA sektoriuje yra daug mazu imo-
niy. Dél to gali kilti specifiniu sunkumu, susi-
jusiu su galimybe gauti naujausiaq intormacija
apie darbuotoju ir darbdaviu teises ir pareigas.
Trijose Salyse dauguma HORECA sektoriaus
darbuotoju dirbo maZose imonése (maziau nei
20 darbuotojuy). Rumunijoje tokiose jmonése
dirbo 55 proc. visy $io sektoriaus darbuotoju,
Lietuvoje — 47 proc., Kipre — 38 proc.

Patikrinimy rezultatai ir situacija
Lietuvoje

Birzelio meénesi ELA vykdytuose patik-
rinimuose dalyvavo 48 kontrolés pareigi-
nai, iskaitant stebétojus i$ kitu dalyvaujanciu
valstybiu nariu ir ELA darbuotojus. Buvo pa-
tikrinta 50 imoniy ir apklausti 423 darbuotojai.
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VERTA ZINOTIE

Pagrindiné akcija vyko Kipre, kur buvo patik-
rintos 45 jmoneés. Kol kas surasyta 10 pranesi-
my, o paskirtos baudos turéty buti didesnés
kaip 86 000 eury.

Savo ruoztu Lietuvoje Siais metais VDI
jsteigtas Tarpinstitucinio bendradarbiavimo
centras (TBC) pagal savo rizikos vertinimo me-
todikq atrinko 26 rizikingas imones i§ HORECA
sektoriaus. ,Atrinkome maitinimo ir apgyvendi-
nimo srityje dirbancias imones, kuriose gali buti
didesné ne tik darbo, bet ir mokesciy srities pa-
zeidimuy rizika. Tai naujas musu pozitris, kuris
jau pradeda duoti rezultaty”, — pazymi Vilniaus
teritorinio skyriaus vyriausiasis inspektorius ir
TBC vadovas Justas Valaskevidius.

TBC individualiai patikrino ir iSanalizavo
5 rizikingas imones, o tada, atsizvelgdamas i
rizikos analizés rezultatus, pakoregavo rizikin-
gu subjektu sarasa. TBC patikrinimuy metu nu-
statytas 1 nelegalaus darbo atvejis, 5 atvejai dél
uZzsienie¢iy jdarbinimo tvarkos pazeidimu. Pa-
tikrinti 2 tkio subjektai, ne PVM mokétojai. Po
patikrinimu abu subjektai registruoti kaip PVM
mokétojai. Vienas subjektas jau deklaravo apie
6 000 Eur PVM, antras turés padaryti ta pati,
tik dar néra aiski deklaruotina suma. Taip pat
bendrai skirsta baudy daugiau nei 2 500 Eur.
Taciau Sie rezultatai dar néra galutiniai, nes kai
kurie tyrimai dar vyksta.

Remdamiesi TBC sudarytu rizikingu imo-
niu sarasu, teritoriniai skyriai atliko 26 pa-
tikrinimus, kuriu metu VDI inspektoriai nu-
staté 2 nelegaliai ir 6 nedeklaruota darba
dirbusius asmenis, o 7i5 10 tikrintu idarbintu
uzsienie¢iu buvo jdarbinti nesilaikant uZsie-
niec¢iy idarbinimo tvarkos.

Dar pries patikrinimus TBC atstovai
buvo susitike su darbuotoju profesinémis
sajungomis, kurios pazyméjo keleta dazniausiai
besikartojanciy pazeidimu:

e darbo pertrauku laiko, pietu pertrauku,
skirty pailséti ir pavalgyti, laiko nesilai-
kymas, ju nejtraukimas i darbo gratikus;

e néra nustatomas aiSkus darbo laikas,
néra grafiky, pasiruodimas darbui ar su-
sitvarkymas po jo nejtraukiamas i darbo
laika;

e darbo sutartys su uZsienieciais sudaro-
mos tik lietuviu kalba;

® néra pareigybiy aprasymu, verc¢iama at-
likti nesulygtus darbus;

¢ jdarbinama pusei, nors realiai vykdoma
visa darbo valanduy norma;

¢ uZzsienie¢iams mokami mazesni atlygini-
mai nei vietiniams;

¢ véluojama mokéti darbo uzmokesti.

,Siu patikrinimuy  metu praséme ins-
pektoriu griezéiau atsizvelgti i profsajungu
minimus jau ne vienus metus besikartojan-
fius pazeidimus ir atkreipti démesi ne tik
i nelegalaus ir nedeklaruoto darbo atvejus,
bet ir fiksuoti sutaréiu sudarymo bei dar-
bo laiko rezimo pazeidimus, — pabrézia
J. Valaskevicius. — Iki Sios dienos yra nustatyti
4 pazeidimai dél darbo sutarties turinio ir jos
sudarymo bei 4 darbo laiko rezimo pazeidi-
mai, tad ir ateityje kreipsime daugiau démesio
i $iuos aspektus.”

VDI ragina pranestiapiegalimus paZeidimus
darbe, pavyzdZiui, netinkamas darbo sqlygas,
piktnaudZiavimqg darbo bei poilsio laiku ir pan.
Apie nesudaromas darbo sutartis anonimiskai
galima pranesti telefonu + 3705 213 9772.

VDI inf. -

. é, ‘:
A
SO

Juvelyrinés  parduotuvés  savinin-
kas Jasa Rapoportas moko savo stny
Izia, kuriam planuoja ateityje perduoti
versla:

— lzia, atsimink, jeigu | parduotuve
uzeina klientas ir domisi vestuviniais
Ziedais, pasakyk jam, kad jie kainuoja
3000 eury. Jeigu po siy Zodziy kliento
veide nebus nuostabos, pasakyk, kad
tai kaina tik uZ viena Zieda. Jeigu ir po
to jo akys neissoks ant kaktos, pasakyk,
kad sie Ziedai yra paauksuoti, o is aukso
pagaminti tokie patys Ziedai kainuoja
keturis kartus brangiau.
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\/ . .
** DEL MAMADIENIU IR TEVADIENIU SUTEIKIMO

Ar darbuotojui priklauso mamadieniai ar tévadieniai ta ménesj, kuri jam buvo suteik-
tos kasmetines atostogos ar darbuotojas sirgo ir turejo laikinaji nedarbinguma?

Darbo kodekso 138 str. 3 dalyje yra aptariama Jisu minima darbuotojams suteiktina teisé i pa-
pildomas poilsio dienas. Sioje normoje nurodoma, kad darbuotojams, auginantiems vieng vaikq
iki 12 m., suteikiama viena papildoma poilsio diena per 3 ménesius (arba sutrumpinamas darbo laikas
8 val. per 3 mén.), darbuotojams, auginantiems vaikq su negalia iki 18 m. arba du vaikus iki 12 m., suteikiama
viena papildoma poilsio diena per menesi (arba sutrumpinamas darbo laikas 2 val. per savaite), o darbuoto-
jams, auginantiems tris ir daugiau vaiky iki 12 m. arba auginantiems du vaikus iki 12 m., kai vienas arba
abu vaikai turi negaliq, — dvi dienos per ménesj (arba sutrumpinamas darbo laikas 4 val. per savaite). UZ Sias
poilsio dienas darbuotojams yra mokamas vidutinis darbo uZzmokestis.

Kodeksas, aptardamas iy poilsio dienu suteikimo darbuotojams tvarka, nenurodo, kad tam tik-
rais atvejais, pavyzdZziui, kuriuos Jis minite, papildomos poilsio dienos neturéty biiti suteikiamos,
t. v. kodeksas nenustato salygos, kad, jeigu darbuotojui kuri nors ménesj buvo suteiktos atostogos,
jis sirgo ar dél kitu pateisinamu priezasc¢iu nebuvo darbe, jam aptartos poilsio dienos neturétu biiti
suteiktos. Vadinasi, kadangi tokio apribojimo istatymas nenustato, darbdavys privalo vykdyti tai,
kas numatyta Darbo kodekse — uZztikrinti darbuotojui galimybe pasinaudoti papildomomis poilsio
dienomis. Zinoma, reikia pabrézti, kad tuomet, kai darbuotojas pateikia pradyma pasinaudoti ap-
tariamomis papildomomis poilsio dienomis, darbdaviui turi baiti pakankamai laiko tinkamai
organizuoti darbo procesus. Jeigu darbuotojas, ka tik grizes po laikinojo nedarbingumo ar atostogy,
likus kelioms dienoms iki ménesio pabaigos, pateiks prasyma suteikti poilsio diena ta pati ménesj,
darbdavys, jeigu neturés galimybés tinkamai organizuoti darbuotojo pavadavimo, turéty teise to-
kios poilsio dienos nesuteikti.

Valstybiné darbo inspekcija vienoje i3 savo viesu konsultaciju nurodé, kad, jeigu darbuotojas
pateikia pradyma ,likus savaitei iki einamojo ménesio pabaigos”, darbdavys turi pareiga darbuoto-
jui suteikti papildoma poilsio diena. Kitaip tariant, inspekcija laikosi pozicijos, kad savaités terminas
yra pakankamas darbiniams procesams organizuoti taip, kad darbuotojas galétu pasinaudoti ap-
tariama teise. Tuo tarpu trumpesnis terminas, jeigu darbdaviui jo nepakanka, galétu lemti tai, kad
darbuotojo prasymas nebiity tenkinamas.

o
¢ NARIO MOKESTIS

Lietuvos transporto imoneé moka nario mokesti transporto imoniu asociacijai. Nuo ko-
kiu pajamu — visu ar uzdirbty tik uz kroviniu vezimus - skaic¢iuojama 0,2 proc. leidziamu
atskaitymuy apskaiciuojant pelno mokesti?

LR pelno mokeséio jstatymo 29 straipsnis nustato, kad i$ pajamu atskaitoma stojamuju nariuy
inady suma ir nariy mokesciu suma, ne didesné kaip 0,2 procento pajamu, bei tiksliniy nario imoku
suma, ne didesné kaip 0,2 procento pajamu, jei sie inasai, mokesdiai ir tikslinés jmokos sumokami
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vienetams, kuriu veikla reglamentuoja specialiis istatymai ir kuriu veiklos tikslas néra pelno sieki-
mas, o gautas pelnas negali buiti skiriamas ju steigéjams ir (arba) dalininkams, ir (arba) nariams.

PMI 2 straipsnyje nustatyta, kad pajamos — visos i$ Lietuvos ir ne Lietuvos Saltiniy uzdirbtos ir
(arba) gautos visu rfisiu pajamos pinigais ir (arba) ne pinigais.

Kadangi PMI 29 straipsnyje néra nurodyta, kad priskiriant nario mokesti ribojamuy dydziu lei-
dZiamiems atskaitymams reikia atskirti imonés jvairiu veikly pajamas, tai reiskia, kad 0,2 proc. dy-
dis skai¢iuojamas nuo visy imonés pajamu. Atkreiptinas démesys, kad turi baiti iskai¢iuotos tiek
apmokestinamosios, tiek neapmokestinamosios pajamos. 3

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos direktoriaus
isakymo ,Deél Valstybinio socialinio draudimo valstybes
léSomis tvarkos apraso patvirtinimo” (2011 07 05 Nr. V-269)
naujausias pakeitimas 2024 07 25 Nr. V-250

e -

Pagrindiniai pakeitimai: Cla 1r dabar

Pakeistos savokos:

— asmuo, slaugantis asmeni su negalia (buvo — asmuo, slaugantis nejgalyjj), - nesukakes
senatveés pensijos amziaus vienas i$ asmens su negalia tévy (itéviu) arba asmuo, paskirtas 3io as-
mens su negalia globéju, rapintoju ar aprapintoju, slaugantys ar nuolat priZitirintys namuose 3j
asmenj su negalia (teikiantys jam pagalba namuose);

— kursantai — asmenys, kurie mokosi bausmiu vykdymo sistemos profesinio mokymo istai-
goje, muitinés pareigiiny profesinio mokymo istaigoje (papildyta) arba vidaus reikalu profesinio
mokymo istaigoje ir yra pasirase stojimo i vidaus tarnyba sutarti, — ju mokymosi ir pratybuy laiko-
tarpiu;

— asmuo su negalia (buvo — nejgalusis) — asmuo, kuriam nustatytas individualios pagalbos
teikimo i8laidu kompensacijos pirmo ar antro lygio poreikis (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — specia-
lusis nuolatinés slaugos poreikis) ar individualios pagalbos teikimo islaiduy kompensacijos tre¢io
ar ketvirto lygio poreikis (iki 2023 m. gruodZio 31 d. — specialusis nuolatinés priezitiros (pagalbos)
poreikis), arba visiskos negalios invalidas, pripazintas tokiu iki 2005 m. liepos 1 d.;

— asmens su negalia slauga namuose (buvo — nejgaliyjy slauga namuose) — asmuo su negalia
slaugomas, ugdomas ir (ar) prizitirimas (pagalba jam teikiama) jo paties, jo tévuy (itéviu), globéju,
rapintoju ar apripintoju namuose ir néra apgyvendintas ar slaugomas socialiniy paslaugu istai-
gose (néra teikiama ilgalaiké socialiné globa);

—kiti.

Papildytas 11 punktas 10 papunkdéiu, kuris nustato, kad LR valstybés biudzeto asignavimy
valdytojai ar ju igaliotos istaigos VSD imokas turi sumokéti uz asmenis, kurie mokosi muitinés
pareiginy profesinio mokymo istaigoje ir yra pasirase stojimo i vidaus tarnyba sutarti (kursan-
tus) — Muitinés mokymo centras ne véliau kaip iki to kalendorinio ménesio, kurji Fondo valdyba
pateiké 1é5u poreiki, paskutinés dienos.

Nauja redakcija isdéstytas 54-1 punktas, kuris nustato, kad sporto agenttira teikia Fondo val-
dybai duomenis, reikalingus sportininko DVL statusui nustatyti ir VSD imokoms apskaiciuoti:

— 54-1.1. per 3 darbo dienas nuo sprendimo dél stipendijos skyrimo, panaikinimo, mokéjimo
sustabdymo ar atnaujinimo pateikia Fondo valdybai informacija apie stipendijos skyrimo, panai-
kinimo, mokéjimo sustabdymo ar atnaujinimo laikotarpius (laikotarpiu pradzia ir (ar) pabaigq) ir
(ar) stipendijos dydZio pasikeitimus;

— 54-1.2. iki kiekvieno kalendorinio ménesio 15 d. — apie praéjusi kalendorini ménesj sporti-
ninkui iSmokétos stipendijos dydi ir laikotarpi, uz kuri apskaiciuota stipendija.

Kiti pakeitimai redakcinio pobtudZzio. 3£
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VALSTYBINES MOKESC‘IU INSPEKCIJOS
VIMI s

INSPEKCLIA

SPECIALISTU KONSULTACIJOS

APIE MOKESéIU SUMOKE]IMA, Ju IéIEéKO]IMA
(Tesinys, pradzia Nr. 27-28 (971-972, 24-26 psl.)

o
%°* Ar galiu kreiptis dél mokeséiy skolos mokéjimo dalimis, jeigu jau pradeéti
iSieSkojimo veiksmai?

Taip, galite kreiptis.

Taciau svarbu Zinoti:

—jeigu priémus nurodyma nurasyti mokestine nepriemoka is saskaitos (saskaity) skola jau buvo
nurasyta i$ saskaitos, dél sios nepriemokos sudaryti mokestinés paskolos sutarties (MPS) jau nega-
lésite;

— jeigu isieSkojimas jau perduotas antstoliui ir skola dar neisieskota, tai iki MPS sudarymo tu-
résite antstoliui sumokéti visas vykdomosios bylos vykdymo islaidas ir teikdami prasyma dél MPS
mokes¢iy administratoriui turésite pateikti antstolio iSduota pazyma apie islaidu apmokéjima.

o
** Noriu parduoti turta, bet jis arestuotas Valstybinés mokes¢iy inspekcijos.
Ka daryti?

Valstybiné mokesciu inspekdija turto arestq panaikina arba duoda sutikima panaikinti turto
aresta tik iSnykus turto aresto taikymo pagrindams, t. y. tik padengus mokestine nepriemoka, todél
pirmiausia turite sumokéti mokestine nepriemoka.

<
%* Ar gali biiti naikinamas turto arestas, kai turto aresto aktu uZztikrinty prievoliy
sumokeéjimas yra iSdéstomas pasirasant mokestines paskolos sutartj?

Sudarius mokestinés paskolos sutarti, mokestiné nepriemoka islieka (MAI 2 str. 19 d.), jeigu
sudaryta mokestinés paskolos sutartis néra uztikrinta ikeitimu, hipoteka, laidavimu arba garantija,
anksciau pritaikytas turto aresto aktas nenaikinamas ir lieka galioti kaip mokestinés nepriemokos
ivykdymo uztikrinimo btdas.

<

** Kaip ir kokius dokumentus turi pateikti jmoné, norinti dalimis i$déstyti mokes-
Ciy (pridétineés vertes, pelno ar kt.) mokeéjima ar atidéti mokéjimo termina? Koks spren-
dimo priémimo terminas?

Aspektas Komentaras
Prasymo PraSyma ir papildomus dokumentus (kai juos buatina teikti) galima
pateikimo pateikti:
budai

» elektroniniu budu prisijungus prie ,,Mano VMI*: Paslaugos -> Mokesciy
atidéjimas ir termino keitimas -> Mokesciy atidéjimo ir mokéjimo
dalimis sutartis -> Pildyti praSyma;

w

« atvykus | bet kurj aptarnavimo padalinj (AVMI) (i anksto
uzsiregistravus).
Svarbu! Prasyma galima pateikti likus ne daugiau kaip 20 dienu iki prievolés
sumokéjimo termino.
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atidéjimo ir /
ar iSdéstymo

Papildomi Be papildomu dokumentu.

dokumentai Papildomy dokumenty teikti nereikia, jeigu imoné praso iSdéstyti mokestine
nepriemoka, ne didesne kaip 20 000 Eur, o praSomas sumokéjimo iSdéstymo
laikotarpis ne ilgesnis kaip 12 meén. (skaiCiuojant nuo prasymo pateikimo
datos, mokejimus iSdéstant lygiomis dalimis kas ménesj) ir atitinka visus Siuos
reikalavimus:

* jmoné neturi galiojan¢iy mokestinés paskolos sutar¢iy (MPS);

» kreipiasi dél mokestinés nepriemokos, kurios sumokéjimas nebuvo atidétas
ir / ar iSdéstytas, sudarant MPS;

* nebuvopriimtasmokesciy administratoriaus sprendimasnetenkinti praSymo
ir neatidéti ir / ar neiSdéstyti mokestinés nepriemokos sumokéjimo.

Mokesciy administratorius, jvertines savo turimus duomenis, gali paprasyti

papildomy duomeny (dokumentuy) ir tuo atveju, kai prasymas atitinka pirmiau
nurodytus reikalavimus.

Papildomi dokumentai turi buti pateikti, jeigu imoné neatitinka pirmiau

nurodytu reikalavimu (1-4 p.).

Imoné turi pateikti:

* dokumentus: rasytinius laisvos formos paaiSkinimus ar jmoneés
isipareigojimus sumokéti mokestine nepriemoka ateityje; sutartis; ketinimo
protokolus ir / arba kitus dokumentus, kurie jrodo, kad yra realiy galimybiu
atsiskaityti su biudzetu;

* einamuju mety paskutinio ketvircio ir paskutiniy vieny finansiniy mety
finansiniy ataskaituy rinkinj (jei prasymas pateiktas einamuyju metuy
| ketvirtj, — paskutiniu dveju finansiniu mety finansiniy ataskaity rinkinj),
jei Sis finansiniy ataskaity rinkinys nebuvo pateiktas V| Registry centrui;

» kreditoriy sarasa (teikiami einamuju mety paskutinio ketvirio paskutinés
dienos duomenys), nurodydama kreditoriy skolu susidarymo datas, sumas,
véluojancius mokéjimus (pavyzdiné forma, patvirtinto apraso 1 priedas);

* debitoriy sarasg (teikiami einamuju mety paskutinio ketvir€io paskutinés
dienos duomenys), nurodydama debitoriy skoly susidarymo datas, sumas,
véluojancius mokéjimus (pavyzdiné forma, patvirtinto apraso 2 priedas);

» turimy sutarCiy (tarp ju tridaliu) su bankais, kredito unijomis, lizingo
bendrovémis, kitomis kredito jstaigomis, juridiniais bei fiziniais asmenimis
dél gauty kredity kopijas;

* informacijg apie suteiktas paskolas kitiems juridiniams ir / ar fiziniams
asmenims ir iy paskoly sutarciy kopijas;

* banko saskaity iSrasus, kasos knygos, avansiniy apyskaity kopijas uz
triju paskutiniy praéjusiy meénesiy laikotarpj iki prasymo teikimo dienos,
duomenis apie atskaitingy asmeny skolas praSymo teikimo dieng;

* jei prasyma teikia individualioji jmoné arba Ukiné bendrija, papildomai turi
pateikti uzpildytg Fiziniy asmeny anketa (forma FR0283). Fiziniy asmenuy
anketos duomenys apie pinigines Iésas, esancias banko jstaigose, turi bati
patvirtinti atitinkamais dokumentais.

MokesCiy administratorius gali pareikalauti kity papildomy duomeny

(dokumentu), kuriy reikia sprendimui atidéti arba isdestyti mokestinés nepriemokos
sumokéjima priimti.
Kiti papildomi | Jei kreipiamasi dél 100 000 eury ar didesnés sumos atidéjimo ir / ar iSdéstymo
dokumentai, ilgesniam nei 24 meénesiy laikotarpiui, papildomai, be pirmiau iSvardyty
kai kreipiamasi | dokumentu, reikia pateikti:
dél 100 000 - A - , - L : .
. * paskutiniu dveju finansiniy metu finansiniy ataskaity rinkinj (papildomai
::;qsi':;ges' jo teikti nereikia, jeigu jis pateiktas pagal pirmiau nurodyty papildomu

dokumenty teikimo reikalavimy 2 punkta), jeigu Sis finansiniy ataskaity
rinkinys nebuvo pateiktas V| Registru centrui;
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Ka daryti, jeigu
imoné neturi
visu privalomy
pateikti
papildomuy
dokumenty

Sprendimo dél
mokestinés
nepriemokos
atidéjimo ar
iSdéstymo
priémimo
terminas

* einamujy mety paskutinio ketviréio arba paskutiniy finansiniu mety
(jei praSymas pateiktas einamuyju mety | ketvirtj) duomenis apie skolas
finansinémsinstitucijoms (skolasfinansu jmonéms, kredito jstaigoms, kredito
unijoms ir kitiems juridiniams asmenims, turintiems licencijg skolinti);

* duomenis apie nusidévéjimo ir / ar amortizacijos sgnaudas per pragjusius
paskutinius finansinius metus;

* duomenis apie paskutiniy finansiniy mety finansiniy ataskaitu rinkinyje
parodyta palukany sanaudy sumg bei palikany pajamu suma.
MokescCiy administratorius gali pareikalauti kity papildomy duomenuy (dokumentuy),

kuriu reikia sprendimui atidéti arba iSdestyti mokestinés nepriemokos
sumokéjima priimti.
Jeigu moné neturi visy privalomy pateikti pirmiau nurodytu

dokumenty (pavyzdziui, prasomi duomenys ar dalis ju néra jtraukiami j mokesciu
mokeétojo finansiniy ataskaity rinkinj, teisés aktai nejpareigoja tvarkyti praSomuy pa-
teikti apskaitos dokumentu, kredito jstaigos néra suteikusios paskolu, banko sas-
kaita yra uzdarytair kt.), teikdama prasyma dél MPS elektroniniu budu, prisijungusi
prie ,Mano VMI“ (praSymo pildymo skiltyje Pridedami dokumentai), ji tokia
informacija privalo nurodyti pridédama laisvos formos paaiskinima.

Per 30 dieny nuo mokétojo prasymo gavimo dienos.

Jeigu mokesCiy mokétojas pateikia prasyma atidéti arba isdestyti dar
nesusidariusios mokestinés nepriemokos mokéjima, sprendimas negali bduti
priimtas anksciau kaip mokestinés nepriemokos susidarymo diena.

BUHALTERINES APSKAITOS, MOKESCIU,

TEISES KONSULTACIJOS

Puikiai paZindami jmones, jy veiklos ypatumus, rinkas, kuriose
jos veikia, ir bitdami vadybos, finansinés apskaitos, mokesciy ir
teisés sriciy profesionalai, padedame savo klientams rasti tinka-
miausiq isSeitj is kasdieniy problemy, siillome sprendimus, kaip
jy isvengti ateityje.
Q Garantuojame operatyvuy aptarnavima ir nepriekais-
tinga darbu atlikima laiku.
Q Uztikriname visiska
konfidencialuma.

kliento informacijos

Q Randame individualius sprendimus.

Beveik 30 metu patirtis!

Tel. (0 5) 270 0636, el. pastas konsultacijos@paciolis.lt
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Isskirtinai svarbios zinios - nuotoliniame seminare

+APSKAITA VADYBAI.

Efektyviy biudzety rengimas ir siuolaikiska jy
vykdymo kontrolé. Kasty, savikainos ir pelningumo
rodikliy naudojimas vadybos tikslais”

Naujos galimybeés, kurios padés jmonés

——— nuostolingq veiklqg padaryti
uotolinis seminaras @ pelnl'ngq, 0 pelningq - dar pe,ningesne,’

APSKAITA

VADYBAL.

SRt g SEMINARE SUZINOSITE:

rodikliy naudojimas vadybos tikslais. . . A 2 ad i . s 3 .
Efektyviy biudiety rengimas ir - Kaip objektyviai jvertinti jmonés padaliniy, darbuotojy,
R Y dymo kontreld. veikly ir projekty islaidas bei jy efektyvuma.

- Kaip racionaliai sumazinti jmoneés islaidas, nebloginant
veiklos kokybés.

« Kokius kasty ir pelningumo rodiklius reikia apskaiciuoti,
kad buty galima teisingai jvertinti produkty, projekty
bei veikly pelninguma ir numatyti priemones jam
padidinti.

- Kaip racionaliai sudaryti jmones padaliniy, projekty ir
produkty biudzetus ir lengvai bei efektyviai kontroliuoti
ju vykdyma.

/:{ Seminara veda auditorius Valdas JAGMINAS.
- D Apie 30 mety praktinio ir metodinio darbo patirtis!

v/ Pateikiamas kokybiskas 5 ak. val. trukmés seminaro vaizdo jrasas
+ atspausdinta seminaro knyga.
v/ Klausytis seminaro galima sau patogiu laiku ir pasirinktoje vietoje.
v Isklausyti seminarq galima pakartotinai, kai tik yra poreikis. Tiek karty, kiek reikia.

SEMINARO KAINA:
mokant iki rugpjucio 31 d. - tik 109 € 147-€ (PvM netaikomas).

SusipaZinti su kitais aktualiais seminarais galite svetainéje ( www.ZPacislis 1t )
)

Norédami jsigyti seminarg, sumokekite jo kaing | UAB Paciolio prekyba® (j. k. 300807502) a.s. LT347044060005977111 AB SEB banke.
Mokéjimo nurodyme BUTINAI jrasykite PREKES KODA (kodas - TS_Vmna), PRISTATYMO ADRESA, EL. PASTA ir TEL. NUMER).

Uss. 2424bam Daugiau informacijos - tel. (0 5) 2700 636, el. p. seminarai@paciolis.It
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VALSTYBINE MOKESCIU INSPEKCIJA
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS FINANSU MINISTERIJOS

Nr. R-2501.

IINFORMACINIS PRANESIMAS DEL MOKESCIU DEKLARACIJU PATEIKIMO, JU PA-
TEIKIMO TERMINO PRATESIMO IR MOKESCIU MOKETOJU LAIKINO ATLEIDIMO
NUO MOKESCIU DEKLARACIJU IR (ARBA) KITU TEISES AKTUOSE NURODYTU DO-
KUMENTU PATEIKIMO TAISYKLIU PAKEITIMO

Informuojame apie priimta Valstybinés mokesciu inspekcijos prie Lietuvos Respublikos fi-
nansy ministerijos virsininko 2024 m. liepos 4 d. isakyma Nr. VA-54 |, Dél Valstybinés mokesciu
inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virsininko 2004 m. liepos 9 d. isakymo
Nr. VA-135 ,,Dél Mokesciuy deklaracijy pateikimo, ju pateikimo termino pratesimo ir mokesciuy
mokétoju laikino atleidimo nuo mokesc¢iu deklaraciju ir (arba) kitu teisés aktuose nurodyty do-
kumenty pateikimo taisykliu” pakeitimo”, kuriuo pakeistos Mokesciy deklaraciju pateikimo, ju
pateikimo termino pratesimo ir mokes¢iu mokétoju laikino atleidimo nuo mokesciy deklaracijy ir
(arba) kity teisés aktuose nurodytu dokumenty pateikimo taisyklés (toliau — Taisyklés).

Taisykliy pakeitimais nustatyta, kad:

Mokesc¢iy mokétojo (fizinio asmens) mokes¢iu deklaracija, jo pageidavimu, gali uzpildyti
mokeséiy administratoriaus atstovas pagal mokes¢iu mokétojo (fizinio asmens) telefonu pateik-
ta informacija, kai $is mokes¢iy mokétojas yra autentifikuotas Konsultaciju taisyklése' nustatyta
tvarka ir kai tokia paslauga teikiama. Informacija apie deklaracijas, kurios gali bati uzpildytos,
teikiant Siq paslauga, skelbiama VMI* interneto svetainéje’ . Tokiu btidu uzpildyta ir pateikta mo-
kesc¢io deklaracija laikoma pateikta elektroniniu badu.

Telefoninis pokalbis, mokes¢iy administratoriaus atstovui pildant mokesciy deklaracija pagal
mokesc¢iuy mokétojo (fizinio asmens) telefonu pateiktq informacija, iraSomas ir teisé perklausyti
tokio pokalbio ira3a ir (ar) gauti telefoninio pokalbio iraso kopija igyvendinama Konsultaciju tai-
syklése nustatyta tvarka.

Deklaracija laikoma pateikta elektroniniu btidu ir tuo atveju, kai mokesc¢iu administratoriaus
atstovas EDS* uzpildo mokeséiy deklaracija pagal mokesc¢iu mokétojo (fizinio asmens), atvykusio
i VMI, pateikta informacija, kai yra nustatyta $io mokesc¢iuy mokétojo tapatybé (kreipiantis mokes-
¢iy mokétojo atstovui, isitikinta teise jam atstovauti) ir kai tokia paslauga teikiama. Informacija
apie deklaracijas, kurios gali bati uzpildytos, teikiant 3ig paslauga, skelbiama VMI interneto sve-
tainéje’.

Taisyklés papildytos ir kitomis nuostatomis, susijusiomis su duomenuy sauga.

Teisés departamento vyresnioji pataréja Alina Gaudutyté

! Konsultaciju ir informacijos teikimo Valstybinéje mokesciu inspekcijoje taisyklése, patvirtintose Vals-
tybinés mokesciy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansu ministerijos virsininko 2007 m spalio 9 d.
isakymu Nr. VA-66 ,Dél Konsultadiju ir informacijos teikimo Valstybinéje mokesciu inspekcijoje taisykliy
patvirtinimo” (toliau — Konsultadiju taisykleés).

2 Valstybiné mokeséiy inspekcija (toliau — VMI).

* Informacija apie deklaraciju, kurios gali biiti pildomos telefonu, sarasa ir nuoroda i 5i sarasa pateikiama
adresu https://www.vmi.lt/evmi/aptarnavimo-skyriai, zr. skiltj ,Konsultacijos mokesciu klausimais ir pa-
slaugos gyventojams”.

* Valstybinés mokes&iy inspekcijos Elektroninio deklaravimo informacinéje sistemoje.

® Informacija apie deklaraciju, kurios gali biti pildomos, atvykus i VMI, sarasa ir nuoroda i 3j sarasa patei-
kiama adresu https://www.vmi.lt/evmi/aptarnavimo-skyriai, zr. skilti ,Konsultacijos mokesciu klausimais
ir paslaugos gyventojams”.
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2024-07-09 Nr. (18.18-31-1 Mr) R-2482

INFORMACINIS PRANESIMAS DEL PRIIMTO GYVENTOJU PAJAMU MOKESCIO
ISTATYMO NR. IX-1007 2, 8, 16, 17, 21 IR 37 STRAIPSNIU PAKEITIMO IR ISTATYMO
PAPILDYMO 121 STRAIPSNIU ISTATYMO NR. XIV-2803

Informuojame, kad Lietuvos Respublikos Seimas 2024 m. birZelio 25 d. priémé Lietuvos Res-
publikos gyventoju pajamu mokescio istatymo Nr. IX-1007 2, 8, 16, 17, 21 ir 37 straipsniu pakei-
timo ir Istatymo papildymo 12! straipsniu istatyma Nr. XIV-2803! (toliau — Pakeitimo jstatymas).
Pagrindiniai pakeitimai —i$ investicinés saskaitos gaunamu pajamu apmokestinimo rezimo jteisi-
nimas ir termino, iki kada gyventojai galés savo apmokestinamasias pajamas mazinti sumokéto-
mis gyvybés draudimo jmokomis bei pensiju imokomis i pensiju fondus, nustatymas.

Pakeitimai jsigalioja 2025 m. sausio 1 d. ir bus taikomi apskai¢iuojant ir deklaruojant 2025 m.
ir vélesniy mokestiniy laikotarpiu pajamas.

I. Investiciné saskaita

Pakeitimo jstatymo 3 straipsniu GPMI* papildomas 12! straipsniu, kuriame reglamentuojama
per investicine saskaita gaunamu pajamu apmokestinimo tvarka. Nauju teisiniu reguliavimu nuo-
latiniams Lietuvos gyventojams suteikiama galimybé vykdyti testines investicijas i istatyme api-
bréztus finansuy rinku produktus, nustatant, kad pajamu mokesti mokéti bus privaloma tik nuo tos
investicinés grazos, kuri panaudojama ne reinvestavimui, o kitiems tikslams. Investuojama suma
neribojama — jstatymas nenustato per investicine saskaita galimos investuoti 1é5u sumos dydzio.

Pakeitimo jstatyme nurodoma, kad per investicine saskaita gautomis pajamomis bus laikomos
pajamos i investiciju i:

e perleidziamuosius vertybinius popierius bei pinigu rinkos priemones, kuriomis prekiaujama

prekybos vietose, kaip jos apibréztos Lietuvos Respublikos finansiniy priemoniy rinky istatyme;

e kolektyvinio investavimo subjekty (toliau — KIS) vertybinius popierius;

* iSvestines finansines priemones, susietas su ivardytais perleidziamaisiais vertybiniais po-
pieriais ir pinigu rinkos priemonémis, KIS vertybiniais popieriais;

e sutelktini finansavima pagal Reglamenta® ar atitinkamus Europos ekonominés erdveés (to-
liau — EEE) istatymus;

e tarpusavio skolinima pagal Vartojimo kredito jstatyma* ir Su nekilnojamuoju turtu susijusio
kredito jstatyma® arba atitinkamus EEE valstybés jstatymus;

e Lietuvos ir uzsienio valstybiu vyriausybiu taupymo lakstus.

Pakeitimo jstatyme numatoma, kad per investicine saskaita igytais finansiniais produktais
galés biiti pripaZzistami ir tokie, kurie igyti dovanojimo ar paveldéjimo btidu, jeigu gyventojas apie
toki priskyrima informuoja mokes¢iy administratoriu.

Pakeitimo istatyme nurodoma, kad pajamu per investicine saskaita pripazinimo (gavimo)
momentu laikomas 1é5y iSmokéjimas i investicinés saskaitos. LéSos laikomos iSmokétomis, kai i3
investicinés saskaitos atlikto mokéjimo suma ar pasiimtos 1é5os nebuvo naudojamos finansiniams
produktams isigyti, IéSoms i kita investicine saskaitq pervesti, islaidoms, tiesiogiai susijusioms su
tinansiniuy produkty isigijimu ir perleidimu, taip pat investiciniu saskaity tvarkymu, apmokeéti.
Lésu iSmokéjimu i3 investicinés saskaitos taip pat laikomi atvejai, kai investiciné saskaita uzdaro-
ma ir joje buvusiy 1é5u gyventojas neperveda i kitq investicine saskaita. Kadangi $is apmokesti-
nimo rezimas taikomas tik nuolatiniams Lietuvos gyventojams, investicinés saskaitos uzdarymu
laikomi ir atvejai, kai gyventojas tampa nenuolatiniu gyventoju.

Per investicine saskaita gautoms pajamoms priskiriamos uz investicinés saskaitos 1é3omis jsi-
gytus tinansinius produktus gyventojo gautos:

e paltikanos ir kitos pajamos, isskyrus pajamas i3 paskirstytojo pelno. Taigi, nuo 2025 m. sau-
sio 1 d. isigaliosiantis atidéto apmokestinimo rezimas nebus taikomas pajamoms i3 paskirs-
tytojo pelno - &ios risies pajamos bus apmokestinamos iprasta GPMI nustatyta tvarka;

e finansiniy produktu pardavimo ar kitokio perleidimo nuosavybén pajamos.

Per investicine saskaita gautoms pajamoms nebus priskiriamos pajamos, kurias gyventojas

gavo investuodamas i finansinius produktus, isleistus vienetuy, kuriuose tas gyventojas ir (arba) su
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juo susijes asmuo turi daugiau kaip 10 procenty to vieneto akciju, paju, daliu, balsu dalyviu susi-
rinkime ar kity teisiy i vieneto pelna ar pajamas. Per investicine saskaita gaunamy pajamu apmo-
kestinimo reZimas nebus taikomas pajamoms i$ per investicine saskaita igytu finansiniy produktu
ar tokiu produktu pardavimo ar kitokio perleidimo nuosavybén pajamoms, jeigu Sios pajamos
nebuvo iskaitytos i investicine saskaita.

Pajamu mokes¢iu apmokestinamoms pajamoms (mokesc¢io bazei) bus priskiriamos i3 investi-
cinés saskaitos iSmokétos 1é3os, virsijancios i $iq saskaitq iki iSmokéjimo inesty 1ésy suma. PaZzymi-
me, kad ineStoms lé3oms bus priskiriamos visos i 3ia saskaita gautos mokéjimu sumos, isskyrus i
investicine saskaita gautas pajamas, kaip jos apibréZztos istatymo 12! str. 3 dalyje®. Todél, pasiimant
pinigines 1é3as i3 investicinés saskaitos, inestoms léSoms nebus priskiriamos (ir i apmokestina-
muju pajamuy atimamos) i finansiniu produktu saskaitoje generuojamos pajamos. Per investicine
saskaita gaunamoms pajamoms nebus taikomos GPMI 17 str. 1 d. 20, 20", 20°, 21 ir 30 punktuose
paltikany ir (ar) finansiniu priemoniy pardavimo pajamoms nustatytos mokescio lengvatos.

Investicine saskaita bus laikoma gyventojo saskaita, apie kuriq jis mokesciy administratoriui pra-
nesé centrinio mokesciy administratoriaus nustatyta tvarka. Saskaita gali baiti atidaryta EEE valsty-
béje, Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos (EBPO) valstybéje naréje ar valstybéje,
su kuria Lietuva yra sudariusi ir taiko dvigubo apmokestinimo idvengimo sutarti, isteigtoje finansu
istaigoje, subjekte, kuris laikomas mokéjimo paslaugu teikéju, arba Sios istaigos ar subjekto filiale
arba nuolatinéje buveinéje, esan¢iuose minétose valstybése. Istatymas neriboja galimo investiciniu
saskaity kiekio. Pakeitimo istatymas nustato pareiga gyventojui centrinio mokesc¢iy administrato-
riaus nustatyta tvarka ir terminais teikti mokesc¢iu administratoriui informacijaq apie: mokestiniu lai-
kotarpiu i jo deklaruotas investicines saskaitas inestas 1é3as; ankstesniais mokestiniais laikotarpiais
inesty 1é3y likuti; mokestiniu laikotarpiu i3 saskaitos iSmokéty 1é3u sumas; dovanojimo ar paveldéji-
mo btidu gautus finansinius produktus, laikomus jsigytais per investicine saskaita; investicinés sas-
kaitos uzdaryma; kita pajamu mokesc¢iui nuo pajamu, gautu per investicine saskaita, apskai¢iuoti
reikalinga informacija. Investicinés saskaitos rezima nustatanciu istatymo nuostaty igyvendinimo
tvarka iki 2024 m. gruodZzio 31 d. parengs centrinis mokesciu administratorius.

Pakeitimo jstatymas suteikia galimybe iki 2024 m. gruodZzio 31 d. igytus finansinius produk-
tus laikyti igytais per investicine saskaita, tokiai saskaitai priskiriant ju isigijimo kaina. Sia galimy-
be gyventojai galés pasinaudoti iki 2025 m. gruodZzio 31 d. centrinio mokesciy administratoriaus
nustatyta tvarka.

II. Apmokestinamyjy pajamuy mazinimas patirtomis islaidomis

Pakeitimo jstatymu nustatomas pereinamasis 10 mety laikotarpis, kuriam praéjus gyventojai
apmokestinamuju pajamu nebegalés mazinti sumokétomis investicinio gyvybés draudimo ir (ar)
III pakopos pensiju kaupimo imokomis. Pagal priimta pakeitima, gyventojai, kurie iki 2024 m.
gruodzio 31 d. sudaré pensiju kaupimo sutartis ar gyvybés draudimo sutartis, GPMI 21 straips-
nyje nustatyta tvarka galés mazinti savo apmokestinamasias pajamas iki 2034 m. gruodZzio 31 d.
sumokétomis jmokomis. Taigi, iki 8. m. gruodzio 31 d. sutartis sudare gyventojai aptarta galimybe
mazinti mokestinio laikotarpio apmokestinamasias pajamas galés pasinaudoti, i3 pajamuy atskai-
tydami iki 2034 m. pabaigos sumokétas imokas. Jeigu investicinio gyvybés draudimo ar II pako-
pos pensiju kaupimo sutartis bus sudaryta po 2024 m. gruodzio 31 d., tokiy sutarc¢iy pagrindu
sumokeétomis imokomis mazinti apmokestinamuju pajamu nebus galimybés.

Teisés departamento vyresnioji pataréja Alina Gaudutyté

! Prieiga per interneta: https://www.e-tar.1t/portal /1t /legal Act / c48bd6b03a9d11efbdaea558de59136c.

? Lietuvos Respublikos gyventoju pajamu mokescio jstatymas.

#2020 m. spalio 7 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES) 2020/1503 dél Europos sutelktinio
finansavimo paslaugu verslui teikéju, kuriuois dalies kei¢iamas Reglamentas (ES) 2017 /1129 ir Direktyva (ES)
2019/1937.

* Lietuvos Respublikos vartojimo kredito jstatymas.

* Lietuvos Respublikos su nekilnojamuoju turtu susijusio kredito jstatymas.

¢ Per investicine saskaita gautoms pajamoms priskiriamos Sios uz investicinés saskaitos léomis jsigytus
finansinius produktus gautos pajamos: 1) paliikanos ir kitos pajamos, gautos uz Sio straipsnio 1 dalyje nuro-
dytus finansinius produktus, iskyrus pajamas i3 paskirstytojo pelno; 2) pajamos, gautos pardavus ar kitaip
perleidus nuosavybeén Sio straipsnio 1 dalyje nurodytus finansinius produktus. 3£
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Per savaite priimty svarbiausiy naujy norminiy akty
ir jy pakeitimy apzvalga

Per savaite paskelbti 224 nauji teisés aktai, 38 i$ ju aktualus buhalteriams.

Cia pateiktas tik pakeitimy sarasas.
Visus teisés akty pakeitimus su jy paaiskinimais rasite

MOKESCIY, APSKAITOS IR TEISES REGLAMENTUY NAUJIENLAISKYJE.

Prenumeruokite ir viska turesite.

Stai keleto teisés akty pakeitimy apzvalga: ']

= APSKAITA

Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos jstatymo (2021 11 23 Nr. XIV-680,

2001 11 06 Nr. IX-574 nauja redakcija) naujausias pakeitimas 2024 07 11 Nr. XIV-2892

Kei¢iama Lietuvos Respublikos finansinés apskaitos istatymo 5 straipsnio ,Euro ir uZsienio
valiutos santykis” 4 dalis, kurioje nurodoma: jeigu uzsienio valiutos santykis neskelbiamas ilgiau
negu 30 dienu, vieSojo sektoriaus subjektai turi taikyti kituose visuotinai pripazintuose rinkos infor-
macijos Saltiniuose paskelbta rinkos euro ir uzsienio valiutos santyki. Papildytas 11 straipsnio , Ap-
skaitos tvarkymo reikalavimai” 1 dalies 1 punktas, nustatantis, kad pagal tarptautinius finansinés
atskaitomybés standartus apskaita taip pat turi tvarkyti: h) su turtu susiety Zetonu, kaip jie
apibrézti 2023 m. geguzés 31 d. Europos Parlamentoir Tarybos reglamento (ES) 2023 /1114 dél kripto-
turto rinkuy, kuriuo i$ dalies kei¢iami reglamentai (ES) Nr. 1093/2010 bei (ES) Nr. 1095/2010 ir direk-
tyvos 2013/36/ES bei (ES) 2019/1937, 3 straipsnio 1 dalies 6 punkte, leidéjai; i) elektroniniu pinigu
istaigos, leidZiancios reikdmingus elektroniniu pinigu Zetonus, kaip tai suprantama pagal Regla-
mento (ES) 2023/1114 56 ir 57 straipsnius; j) kriptoturto paslaugu teikéjai, kaip jie apibrézti Regla-
mento (ES) 2023/1114 3 straipsnio 1 dalies 15 punkte.

[statymas isigaliojo 2024 m. liepos 25 d.

Kai kurie keitimai isigalioja 2024 m. rugpjtcio 1 d. ir 2024 m. gruodzio 30 d.

- DARBO SANTYKIAI IR DARBO GINCAI

Lietuvos Respublikos ekonomikos irinovacijy ministro jsakymas ,,Dél Aukstqg pridétine
verte kuriandiy profesijy, kuriy darbuotojy truksta Lietuvos Respublikoje, saraso
patvirtinimo” (2024 07 23 Nr. 4-404)

Tvirtinamas Auksta pridétine verte kurianciu profesiju, kuriu darbuotojy trttksta Lietuvos
Respublikoje, sarasas.
[sakymas isigaliojo 2024 m. liepos 24 d.

Lietuvos Respublikos socialines apsaugos ir darbo ministro jsakymo ,,Dél Spren-
dimo dél uzsieniedio darbo atitikties Lietuvos Respublikos darbo rinkos porei-
kiams priémimo tvarkos apraso patvirtinimo” (2021 03 02 Nr. A1-179,201503 19
Nr. A1-139 nauja redakcija) naujausias pakeitimas 2024 07 19 Nr. A1-485
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Kei¢iamas Sprendimo dél uZzsienie¢io darbo atitikties Lietuvos Respublikos darbo rinkos po-
reikiams priémimo tvarkos aprasas nustato tvarka, talkoma uZzsienie¢iui, kuris ketina kreiptis dél
leidimo laikinai gyventi Lietuvos Respublikoje iSdavimo ar keitimo ir kuris Lietuvos Respublikoje
ketina dirbti pagal terminuotg, neterminuota arba darbo keliems darbdaviams sutarti ar laikinojo
darbo sutarti, sudaryta tarp darbuotojo ir darbdavio, arba dirba pagal darbo sutarti ar laikinojo
darbo sutarti. Nauja redakcija isdéstomi 1 priedas ,Prasymo priimti sprendima dél uzsieniecio
darbo atitikties Lietuvos Respublikos darbo rinkos poreikiams forma” ir 2 priedas ,Prasymo pri-
imti sprendima dél uzsienie¢io darbo atitikties Lietuvos Respublikos darbo rinkos poreikiams
torma”.

[sakymas isigaliojo 2024 m. liepos 20 d.

Lietuvos Respublikos socialines apsaugos ir darbo ministro jsakymas ,,Dél Leidimo
dirbti Lietuvos Respublikoje uzsienie¢iams isdavimo tvarkos apraso patvirtini-
mo” (2024 07 24 Nr. A1-493, 2021 03 02 Nr. A1-180 nauja redakcija)

Naujosredakcijos Leidimo dirbti Lietuvos Respublikoje uZsienie¢iams isdavimo tvarkos aprasas
reglamentuoja leidimo dirbti Lietuvos Respublikoje (prireikus —jo dublikato) uzsieniec¢iui iSdavimo
ir panaikinimo, leidimo dirbti galiojimo laiko pratesimo bei duomenu pateikimo tvarka.

[sakymas isigaliojo 2024 m. liepos 25 d.

= SOCIALINIS DRAUDIMAS

Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybos prie Socialines apsaugos ir darbo
ministerijos direktoriaus jsakymo ,,Dél Valstybinio socialinio draudimo valstybés
lésomis tvarkos apraso patvirtinimo” (2011 07 05 Nr. V-269) naujausias pakeiti-
mas 2024 07 25 Nr. V-250

Kei¢iamas Valstybinio socialinio draudimo valstybés 1éSomis tvarkos aprasas, kuriame tik-
slinamos kai kurios jame vartojamos savokos, nustatoma valstybés 1é3u poreikio apskaic¢iavimo
tvarka, nurodoma, kokiais atvejais nevykdomas draudimas valstybés léSomis, aptariama
asmenu, slauganciu asmenj su negalia, DVL statuso nustatymo tvarka, taip pat nustatoma, kokiais
atvejais teikiami 1-SD ir 2-SD pranedimai; yra ir kity pakeitimu.

[sakymas isigaliojo 2024 m. liepos 26 d.

=) AKCINES IR UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES

Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymo (2003 12 11 Nr. IX-1889,
2000 07 13 Nr. VIII-1835 nauja redakcija) naujausias pakeitimas 2024 07 11 Nr. XIV-2913
Kei¢iama Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy istatymo 377 straipsnio ,Akcinés bendrovés,
kurios akcijomisleista prekiauti reguliuojamoje rinkoje, sandoriams su susijusia $alimi taikomi reika-
lavimai” 11 dalis, kurioje nustatoma, kad sandoriai dél turto investavimo, isigijimo, perleidimo, nuo-
mos, ikeitimo ir hipotekos, prievoliy ijvykdymo laidavimo ar garantavimo, kai sandorio arba bendra
tokiu sandoriy suma per finansinius metus virsija 1/10 akcinés bendroveés, kurios akcijomis leista
prekiauti reguliuojamoje rinkoje, véliausiai parengtame balanse nurodytos turto vertés, su susijusia
$alimi sudaromi iprastinémis rinkos salygomis verdiantis iprasta tikine veikla ir periodiskai ver-
tinami dél atitikties $ioms salygoms, vadovaujantis stebétoju tarybos arba valdybos, atliekancios
Sio [statymo 34 straipsnio 11 dalyje nustatytas priezitiros funkcijas, nustatyta tvarka ir salygomis.
Susijusios Salys vertinant sandorius nedalyvauja. Informacija apie tokius sandorius, sudarytus
per finansinius metus su ta pacia susijusia Salimi, papildomai pateikiama $ios akcinés bendrovés
vadovybés ataskaitoje, kurioje nurodomos sandorio 3alys (juridinio asmens pavadinimas, teisiné
torma, kodas, buveiné, registras, kuriame kaupiami ir saugomi duomenys apie $i asmeni; fizinio
asmens vardas, pavardé, korespondencijos adresas) ir sandorio verté.
[statymas isigalioja 2024 m. rugséjo 1 d.
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=) CIVILINIS KODEKSAS IR SUSLJE TEISES AKTAI

Lietuvos Respublikos kodekso istrauka ,V skyrius. Juridinio asmens steigimas
(2.59-2.73 str.)” (2000 07 18 Nr. VIII-1864). Naujausias pakeitimas 2024 07 11
Nr. XIV-2912

Kei¢iamas Lietuvos Respublikos civilinio kodekso 2.66 straipsnis ,Juridiniu asmenu registro
duomenys”, kuriame nustatoma, kokie duomenys turi biiti nurodyti Juridiniu asmenu registre, ko-
kie dokumentai, kokiais atvejais ir kokiais terminais pateikiami Juridiniu asmenu registrui. Pakeiti-
mai susije su Lietuvos Respublikos imoniu ir imoniu grupiu atskaitomybeés istatymo isigaliojimu,
savokuy ir atskaitomybés reikalavimu pakeitimais.

[statymas isigalioja 2024 m. rugséjo 1 d.

= MOKESCIUY ADMINISTRAVIMAS

Valstybines mokesc¢iy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virsininko
isakymo ,,Dél Fiziniy asmeny jregistravimo | Mokesc¢iy mokétojy registrq /
iSregistravimo is Mokesciy mokétojy registro taisykliy patvirtinimo” (2013 06 25
Nr. VA-36) naujausias pakeitimas 2024 07 25 Nr. VA-63

Fiziniy asmenu iregistravimo i Mokes¢iu mokétoju registra / isregistravimo 1§ Mokesé¢iy mo-
kétoju registro taisyklés papildomos 9.4! papunkdéiu, kuriame nustatoma, kad gyventojai, pradé-
je vykdyti patikos ar bendroviu steigimo, administravimo, nekilnojamojo turto agento (brokerio),
mokesc¢iy konsultavimo paslauguy teikéjo veikla ar ja nutrauke, ne véliau kaip per 5 darbo dienas
nuo paslauguy teikimo pradZzios (pabaigos) papildomai per ,Mano VMI” privalo pateikti Pranesima
apie patikos ar bendroviu steigimo, administravimo, nekilnojamojo turto agento (brokerio), mokes-
¢iu konsultavimo paslauguy teikéjo veikla, nurodydami paslaugu teikimo pradZzios (pabaigos) data.
Taip pat nustatoma, kad gyventojai, iki 2024 m. liepos 31 d. pradéje vykdyti ir nuo 2024 m. rugpjticio
1 d. toliau vykdantys nekilnojamojo turto agento (brokerio), mokes¢iu konsultavimo veikla, minéta
pranesima pateikia ne véliau kaip 2024 m. gruodzio 1 d.

[sakymas jsigalioja 2024 m. rugpjtcio 1 d.

= MOKEJIMAI IR ATSISKAITYMAI

Lietuvos Respublikos juridiniy asmeny nemokumo jstatymo (2019 06 13

Nr. XIl1-2221) naujausias pakeitimas 2024 07 11 Nr. XIV-2898

Lietuvos Respublikos juridiniu asmenu nemokumo istatymo 1 straipsnio ,Istatymo paskirtis
ir taikymas” 6 dalyje nustatoma, kad $is istatymas taikomas tiek, kiek jis nepriestarauja Lietuvos
Respublikos finansinio uztikrinimo susitarimu jstatymui, Lietuvos Respublikos atsiskaitymu baig-
tinumo mokéjimo ir vertybiniuy popieriy atsiskaitymo sistemose jstatymui, Lietuvos Respublikos
tinansiniuy priemoniu rinky istatymui, Lietuvos Respublikos mokéjimo istaigu istatymui, Lietuvos
Respublikos elektroniniu pinigy ir elektroniniu pinigu istaigu istatymui, Lietuvos Respublikos kre-
dito administratoriu ir kredito pirkéju istatymui ir Lietuvos Respublikos pakeitimo vertybiniais po-
pieriais ir padengtuju obligaciju istatymui.

[statymas isigalioja 2024 m. rugpjtcio 1 d.

Lietuvos Respublikos mokéjimy jstatymo (2018 04 17 Nr. XIlI-1092, 2016 06 30
Nr. XII-2561 nauja redakcija) navjausias pakeitimas 2024 07 11 Nr. XIV-2891
Lietuvos Respublikos mokéjimu istatymas papildomas 24* straipsniu , LéSu pervedimo reika-
lavimu netaikymas”, istatymo priedas ,Igyvendinami Europos Sajungos teisés aktai” papildomas
6 punktu.
[statymas isigalioja 2024 m. gruodzio 30 d.
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Lietuvos Respublikos finansy istaigy istatymo (2002 09 10 Nr. IX-1068) naujau-

sias pakeitimas 2024 07 11 Nr. XIV-2882

Kei¢iamas Lietuvos Respublikos finansy istaigy istatymo 3 straipsnis , Finansinés paslaugos”, ku-
riame nustatoma, kad finansinéms paslaugoms priskiriami elektroniniu pinigy, iskaitant elektroniniy
pinigu Zetonus, kaip jie apibrézti 2023 m. geguzés 31 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamente
(ES) 2023/1114 dél kriptoturto rinkuy, kuriuo i8 dalies kei¢iami reglamentai (ES) Nr. 1093 /2010 bei (ES)
Nr. 1095/2010 ir direktyvos 2013/36/ES bei (ES) 2019/1937, 3 straipsnio 1 dalies 7 punkte, leidimas;
su turtu susiety Zetonuy, kaip jie apibrézti Reglamento (ES) 2023/1114 3 straipsnio 1 dalies 6 punkte,
leidimas; kriptoturto paslaugos, kaip jos apibréztos Reglamento (ES) 2023/1114 3 straipsnio 1 dalies
16 punkte. Kei¢iamas istatymo priedo ,Igyvendinami Europos Sajungos teisés aktai” 2 punktas.

[statymas isigaliojo 2024 m. liepos 25 d.

Kai kurie keitimai isigalioja 2024 m. gruodzZio 30 d.

Lietuvos Respublikos pinigy plovimo ir teroristy finansavimo prevencijos
istatymo (2017 06 29 Nr. VIII-275, 2008 01 17 Nr. X-1419 nauja redakcija) naujausias
pakeitimas 2024 07 11 Nr. XIV-2883

Kei¢iamas Lietuvos Respublikos pinigu plovimo ir teroristy tinansavimo prevencijos istatymas:
2 straipsnyje ,Pagrindinés $io istatymo savokos” apibréziamos tinansu istaigu, kriptoturto, krip-
toturto adreso, kriptoturto paslaugu teikéjo ir saviprieglobio adreso savokos; kei¢iamos kai ku-
rios 4 straipsnio ,,UZ pinigu plovimo ir (ar) teroristy finansavimo prevencija atsakingu instituciju
pareigos” dalys; kei¢iamas 25 straipsnis ,Reikalavimai juridiniams asmenims ir asmenims, susi-
jusiems su patikos ar bendroviy, mokesciy konsultavimo paslaugu teikéjais ir nekilnojamojo turto
agentais (brokeriais)”; yra ir kitu pakeitimu.

[statymas isigalioja 2024 m. gruodzio 30 d.

Kai kurie keitimai isigalioja 2024 m. liepos 25 d. ir 2025 m. birZelio 1 d.

Lietuvos Respublikos atsiskaitymo uz Zzemés Ukio produkcijqg jstatymo (2013 03 28
Nr. XII-207,2010 10 14 Nr. XI-1062 nauja redakcija) naujausias pakeitimas 2024 07 11
Nr. XIV-2920

Lietuvos Respublikos atsiskaitymo uZz zemés tikio produkcija istatymo 1 straipsnyje nustatoma
Sio istatymo paskirtis: Zemeés tikio produkcijos pirkimo—pardavimo sutarties tipinés salygos, atsis-
kaitymo uZz zemés tikio produkcija terminai, salygos ir tvarka, Zemés tikio produkdijos priémimo ir
(arba) patikrinimo procedfiros terminas, 1é3u uz patiekta zemés tikio produkcija nurasymo eilisku-
mas, teisés | pavéluoto mokéjimo paltikanas atsiradimo aplinkybés, siu paltikanu apskaiciavimo ir
mokéjimo tvarka bei isieskojimo islaiduy kompensavimo tvarka pavéluoto atsiskaitymo atveju, taip
pat kokios sutarties salygos ir komerciné praktika laikomos nesaziningomis zemés tikio produkci-
jos pardavéjo atzvilgiu, atsakomybé uz $io istatymo pazeidimus ir gin¢u nagrinéjima. 2 straipsnyje
apibréziama lygiaver¢io mokéjimo reikalavimo dokumento savoka, kei¢iamas 3 straipsnis ,Zemés
tikio produkcijos pirkimo-pardavimo sutarties forma“.

[statymas isigalioja 2024 m. rugpjtacio 1 d.

Lietuvos Respublikos elektroniniy pinigy ir elektroniniy pinigy istaigy
istatymo (2018 04 17 Nr. XllI-1094, 2011 12 22 Nr. XI-1868 nauja redakcija) naujau-
sias pakeitimas 2024 07 11 Nr. XIV-2885

Kei¢iamos kai kurios Lietuvos Respublikos elektroniniu pinigu ir elektroniniu pinigu istaigu
istatymo $iy straipsniy dalys ir punktai: 1 straipsnio ,Istatymo paskirtis”, 2 straipsnio ,Pagrindinés
Sioistatymo sqvokos”, 12 straipsnio , Elektroniniy pinigu istaigos veikla”, 13 straipsnio , Elektroniniu
pinigu istaigos licencija”, 14 straipsnio ,Elektroniniu pinigu istaigos ribotos veiklos licendija” ir
35 straipsnio , PrieZzitiros institucijos rengiami patikrinimai”.

[statymas isigaliojo 2024 m. liepos 25 d.

Kai kurie keitimai isigalioja 2024 m. gruodzZio 30 d.
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Lietuvos Respublikos mokéjimo istaigy jstatymo (2018 04 17 Nr. XIlI-1093,

2009 12 10 Nr. XI-549 nauja redakcija) naujausias pakeitimas 2024 07 11 Nr. XIV-2886

Kei¢iami Lietuvos Respublikos mokéjimo jstaigu istatymo $iu straipsniu kai kurie punktai:
5 straipsnio ,Mokéjimo istaigos licencija”, 7 straipsnio ,Mokéjimo istaigos ribotos veiklos licencija”,
18 straipsnio ,Reikalavimai mokéjimo istaigai, kai mokéjimo paslaugos teikiamos per tarpininka,
ir tarpininko itraukimas i viesaji mokéjimo istaigu sarasa” ir 29 straipsnio ,Priezitiros institucijos
rengiami patikrinimai”.

[statymas isigalioja 2024 m. gruodzio 30 d.

= AKCIZAI

Valstybines mokes¢iy inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos virininko
isakymo ,,Dél Kai kuriy akcizais apmokestinamy prekiy apyvartos duomeny
pateikimo taisykliy patvirtinimo” (2020 02 10 Nr. Nr. VA-9, 2005 02 03 Nr. VA-16
nauja redakcija) naujausias pakeitimas 2024 07 23 Nr. VA-62

Kei¢iamos Kai kuriy akcizais apmokestinamu prekiy apyvartos duomenu pateikimo taisyklés,
kuriose apibréziamos registruoto naudotojo, operaciju, registruoto tiekéjo savokos; nustatoma,
kokiais atvejais, kokiems tiekéjams ir kokiais terminais prekiu isigijimo (importavimo) ir patiekimo
(pardavimo ar kitokio perdavimo) duomenis privaloma teikti Valstybinés mokesciu inspekcijos
akcizu informacinéje sistemoje AIS; nustatoma, kad registruoti tiekéjai AIS turi pateikti duomenis
apie operacijas pagal kiekvieng jiems suteikta registruoto tiekéjo identifikacini numeri (fragmentaq);
yra ir kity pakeitimu.

[sakymas isigaliojo 2024 m. liepos 24 d.

= ATLIEKY TVARKYMAS

Lietuvos Respublikos aplinkos apsaugos jstatymo (1992 01 02 Nr. 1-2223) nau-
jausias pakeitimas 2024 07 18 Nr. XIV-2953
Lietuvos Respublikos aplinkos apsaugos istatymas papildomas 108° straipsniu , Juridiniy asme-
nu atsakomybeé uz vienkartiniy plastikiniy gaminiy naudojimo mazinimo reikalavimu nevykdyma”
ir 108* straipsniu ,Juridiniu asmenu atsakomybé uz vienkartiniu plastikiniu gaminiy naudojimo
masiniuose renginiuose ir paplidimiuose mazinimo reikalavimu nevykdyma”.
[statymas isigalioja 2025 m. geguzés 1 d.

SAVAITINIS

ELEKTRONINIS MOKESC]Ui APSKAITOS
ceonvs IR TEISES REGLAMENTY

NAUJIENLAISKIS

LS v

Visy buhalteriams aktualiy teisés akty pakeitimy iSsamia apzvalga ir
pacius pakeistus reglamentus rasite elektroniniame leidinyje

MOKESCIY, APSKAITOS IR TEISES REGLAMENTY NAUJIENLAISKIS.

Naujienlaiskis siunciamas kiekviena treciadien;.

Savaitrascio , Buhalterija” prenumeratoriai Naujienlaiskj
gali jsigyti tik uz - 4% € 39 € (supvm).

Tai tik 11 centy per dieng - ir VISUS METUS BUSITE RAMUS!

Kreipkités tel. (0 5) 2700 636, el. pastu savadai@paciolis.It arba www.paciolis.It
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KA REIKETY ZINOTI,

perkant keliones | uZsieni

Nr. 29-30 (973-974) / 2024 m. rugp]ucio 6 d

Atostogy sezonas jau jsibégéjo — kelio-
niy | uzsienj paklausa pasieké aukstumas.
Tiesa, pastebima tokia tendencija: Zmonés,
perkantys kelioniy paketus is kelioniy agen-
tiiry | kelioniy organizatoriy, ne visada su-
pranta esminius Siy pardavéjy skirtumus.
Panagrinékime, kuo skiriasi kelioniy agen-
tiira nuo kelioniy organizatoriaus: kokias
atsakomybes prisiima tiek vienas, tiek ki-
tas. Taip pat issiaiskinkime, kaip elgtis pir-
kéjui, jeigu paslauga suteikta nekokybiskai
arba nesuteikta is viso.

Kelioniy agentira / kelioniy
organizatorius

Per pastaruosius kelerius metus Lietuvoje
bankrutavo keli dideli kelioniy pardavéjai:
+Megaturas”, ,Greitai.lt”, ir visai neseniai daug
diskusiju sukéles ,Beta.lt”. Ivykus Siems bankro-
tams, iSaiskéjo, kad dauguma vartotoju ne tik
nezino, kas prisiima atsakomybe uz kelione,
bet ir neskiria esminiu turizmo savoku: kelioniy
agentitra ir kelioniy organizatorius. Tad pirmiausia
issiaiskinkime ju skirtumus.

Kelioniy organizatorius — tai imoné, kuri
yra atsakinga uz kelioniu paketu kiirima. Bitent
$ios imonés darbuotojai sudaro kelioniy mars-
rutus, rezervuoja skrydzius, viesbucius, uzsako
ekskursijas ir teikia kitas paslaugas, kurios ieina
i kelionés paketa. Kaq tai reiskia? Ogi tai, kad ke-
lioniy organizatorius yra atsakingas uz kelionés
eiga: butent jis prisiima atsakomybe uz tai, kad
paslaugos bitu suteiktos laiku ir kokybiskai. Beje,
atkreiptinas démesys, kad kelioniy organizatoriai
keliones parduoda tiek patys tiesiogiai klientui,
tiek per tarpininkus — kelioniy agenttiras.

Taigi, kaip jau supratote, kelioniy agenta-
ros — tai tarpininkai, kurie veikia tarp kelioniu
organizatoriy ir klientu. [prastai agenttiros pir-
kéjams sitilo skirtingy kelioniu organizatoriu
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paketus. Ju darbuotojai padeda klientams i3si-
rinkti geriausius pasitilymus atsizvelgiant i biu-
dzeta ir poreikius. Taip pat agentuiros daznai
sitilo ir papildomas paslaugas: teikia pagalba
gaunant viza, konsultuoja kelioniu draudimo
klausimais ir kt. Kelioniy agentturos gauna ko-
misinius uz parduotas paslaugas is kelioniy or-
ganizatoriy ar kitu paslaugu teikéjy.

Nattiralu, kad pirkéjui gali kilti klausimas:
kodél kelione reikéty pirkti per tarpininka — ke-
lioniy agenttira, jeigu ja galima isigyti tiesiogiai
i$ kelioniy organizatoriaus? ,Lietuvoje siuo metu
yra 6 kelioniy organizatoriai, organizuojantys
keliones populiariausiomis kryptimis. Zinoma,
pirkéjas gali pirkti kelione tiesiai i$ organizato-
riaus. Vis délto zmogus, nuéjes pas kelioniy or-
ganizatoriy, gaus tik viena kelionés pasitilyma —
jis nebtitinai bus geriausias ar pigiausias. O Stai
kelioniy agenttira pirkéjui gali iSrinkti patj ge-
riausig pasialyma. Tarkime, jog ta pati viesbuti
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Turkijoje turi visi kelioniy organizatoriai. Kelio-
niy agenttira galés ivertinti, kuris i3 ju tuo metu
sitilo geriausiq kaina, patogiausia skrydziy laika
ir pan. Siuo atveju islosia pirkéjas”, — pasakoja
Lietuvos kelioniu verslo asociacijos viceprezi-
dentas Udrius Armalis.

Tiek kelioniuy organizatoriai, tiek kelioniu
agenttiros vaidina svarbu vaidmeni turizmo in-
dustrijoje. Ju tikslas — uZztikrinti, kad klientai ga-
léty meégautis sklandZiomis ir maloniomis kelio-
némis. Tiesa, problema kyla tada, kai suteikiama
nekokybiska paslauga arba ji nesuteikiama i$ viso.
I ka kreiptis tokiu atveju? Kas atsakingas — kelio-
niy agentdra ar kelioniy organizatorius?

Kas prisiima atsakomybe
vz kelione

Kai kelioné vyksta sklandZzai, klausimu ne-
kyla. Ta¢iau nattiralu, kad kartais btina nesusi-
pratimy, kvla ivairiausiu klausimu. Kas uz tai
atsako? I ka kreiptis? , Tokiu atveju pirmiausia
reikéty kreiptis ten, kur kelione pirkote”, —teigia
U. Armalis. Tai reiskia, kad, jeigu kelione pir-
kote i§ kelioniuy organizatoriaus, nesusiprati-
mus sprendZziate su juo, jeigu i$ kelioniy agen-
ttros, — su ja. Vis délto yra tam tikruy niuansu.
Sakykime, pirkote poilsine kelione: ,Jeigu ne-
susipratimu kilo dar nei$vykus, reikétu kreip-
tis i kelionés pardavéja. Jeigu klausimu is-
kyla jau nukeliavus i vieta, reikétu kreiptis i
kelioniu organizatoriaus atstova, kuris reziduoja
jusu pasirinktoje kelionés kryptyje”, — pasakoja
U. Armalis.

Kaip elgtis, jei susidUrete su
bankrutuojanéia jmone

Atrodyty, viskas ganétinai aisku. Tiesa, $iuo
laikotarpiu atsirado ir iki Siol neaptartu klausi-
mu. Kaip elgtis, jeigu kelione pardavusi imoné
bankrutavo? Kas atsakingas uz paslaugos sutei-
kima ar pinigu grazinima?

Lietuvos kelioniu verslo asociacijos vicepre-
zidentas U. Armalis komentuoja, jog pirmasis
zingsnis, kuri turéty daryti pirkéjas, atsidares to-
kioje situacijoje, — pasitikrinti kelionés isigijimo
dokumentus. Ypac svarbi tampa pirkimo sutar-
tis. Joje turi btiti nurodyta, kas buvo isigvta: pa-
viené turizmo paslauga ar organizuota kelioné.

Sakykime, buvo pirkta organizuota kelioné.
Tokiu atveju reikéty issiaiskinti, kas yra kelio-
nés organizatorius. Jei kelionés organizatorius
yra kita imoné, o ne kelione pardavusi imoné,
rekomenduojama i$ karto kreiptis i kelioniy or-
ganizatoriu. Kodél? Ypac svarbu issiaiskinti, ar
organizatoriui tarpininkas pervedé pinigus. Jei
pinigus organizatorius gavo, galite bfiti ramas —
i kelione tikrai iSvyksite. Tiesiog toliau bendrau-
kite su kelioniu organizatoriumi.

Jeigu pinigai kelioniu organizatoriui per-
vesti nebuvo (arba buvo perversta tik dalis su-
mos) — situacija keblesné. Tokiu atveju itin svar-
bu komunikuoti su kelioniu organizatoriumi ir
,Spausti” imone, i$ kurios pirkote kelione. Tiesa,
$iuo atveju jasu galimybeés isvykti priklauso tik
nuo kelioniu organizatoriaus geranoriskumo.

Sakykime, kelionés isigijimo dokumentuose
nurodyta, kad kelionés organizatorius — jmoné,
i$ kurios ir pirkote kelione. Ji paskelbé bankrota,
todél nezinote, kaip elgtis. Pirmasis zingsnis —
kreiptis j Valstybine vartotoju teisiy apsaugos
tarnyba. Tiesa, reikéty nusiteikti — procesas uz-
truks. Todél jeigu norite neprarasti suplanuotu
atostogu, teks ieskoti kitos kelionés, nes i nusi-
pirkta iSvykti nebepavyks. Apskritai laukia il-
gas ir nelabai malonus procesas. Pinigy atgavi-
mas bus sunkus: daznai ju nepavyksta atgauti
is viso arba atgaunama tik dalis.

Ka svarbu zinoti, jei pirkote
pavienes paslaugas

Tarkime, i5 bankrutuojancio tarpininko
nusipirkote pavienes turizmo paslaugas,
pvz., viesbuc¢io kupona ar skrydi. Gery ziniu
U. Armalis jums taip pat neturi: vienareikdmio
atsakymo, ar pavyks atgauti pinigus / gauti
paslauga, néra.

Stai, pavyzdziui, jeigu pirkote léktuvo bi-
lieta, tikétina, kad iskristi pavyks. Taciau tam
turite turéti bilieto rezervacijos koda, kai kuriais
atvejais —ir el. pasto adresa, kuriuo buvo pirktas
bilietas. Jums reikés oficialioje oro liniju bendro-
vés svetainéje pasitikrinti, ar toks bilietas tikrai
yra, ir laukti skrydZzio.

Jei turite isigije apgyvendinima viesbutyije ar
kitas paslaugas, situacija ypac sudétinga. Reko-
menduojama kreiptis tiesiogiai i paslaugos teiké-
ja. Ar paslauga bus suteikta, priklauso tik nuo jo
geranoriskumo. Jei teigiamo atsakymonegaunate,
teks kreiptis | Vartotoju teisiu apsaugos tarnyba.

Vsl ,,We love Lithuania” inf. 3B
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KAD ATOSTOGOS
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NESUKELTU STRESO:
kaip sutaupyti
keliaujant

5 bddai,

Daznai atéjus vasarai daugiau keliau-
jame ir daugiau isleidZiame ir tik sugrizZe
namo suvokiame, kad leidome sau daugiau,
nei galéjome, todél esame priversti susiverz-
ti dirzus, kol atkursime savo finansy balan-
sq. Taciau pasimégauti atostogomis galima
ir taip, kad véliau netekty griebtis griez-
to taupymo. Kaip tq padaryti, pasakoja
JLuminor” banko MazZmeninés bankinin-
kystés vadovas Edvinas Jurevicius.

ISankstiniai bilietai

Pirmiausia, pataria E. Jurevi¢ius, keliaudami
sutaupysite, jei nakvyne ir léktuvo bilietus rezer-
vuosite 18 anksto.

,Kelionés bilietai daugiausia kainuos per-
kantiems juos paskutine minute. PavyzdZziui,
oro liniju bendrovés daznai palieka brangiau-
sius léktuvo bilietus Zmonéms, kuriems tuo rei-
su skristi reikés bet kokia kaina, o tokiu Zmoniu
atsiranda daZnai. Kitaip tariant, tiekéjas prastai
naudojasi vartotoju tada, kai $is prekés nori la-
biausiai”, — sako ekspertas.
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Kita vertus, oro liniju bendrovés ir apgy-
vendinimo istaigos yra motyvuotos uzsitikrinti
klienty srautus ir suteikti paslaugas uz prieina-
ma kaina, teigia E. Jurevicius. Dél to pirmiausia
parduodami pigiausi bilietai, o atsizvelgiant
i tai, kiek ju lieka, koreguojamos brangesniy
viety kainos. Tad, pataria ekspertas, nelaukite,
kol taip nutiks.

Keliones ne piko metu

Rasti pigesne nakvyne ar jsigyti léktuvo bi-
lietus uz Zemesne kaina galite keliaudami ne se-
zono metu.

,Kiekvienoje S3alyje ar lankytinoje vieto-
je btina laikotarpis, kai sulaukiama daugiausia
lankytoju. Todél oro liniju bendrovés, nakvyneés
istaigos iSnaudoja Sia galimybe ir tuo metu savo
paslaugas sitilo brangiausiai. Dél Sios priezasties
keliauti ne sezono metu jums kainuos pigiau.
Be to, jei skrisite vidury savaités, o ne savaitga-
li, lIéktuvo bilietai taip pat bus pigesni”, — sako
E. Jurevicius.
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Vykdami | pasirinkta 3ali ne jos turistinio se-
zono metu, o i8kart po jo ar pries ji, taip pat islei-
site Zymiai maziau ir jvairioms keliautojams skir-
toms pramogoms bei paslaugoms. Visgi ekspertas
priduria, kad prie$ keliaujant vertéty atkreipti
démesi, ar planuojamomis datomis vietovéje
nevyks masiniai renginiai, tokie kaip pasauli-
nio lygio zvaigzdés koncertas ar futbolo empi-
onatas. Tokiu renginiuy metu keliautojams aktua-
lios paslaugos net kelis kartus pabrangsta, net jei
renginys vyksta ir ne turistinio sezono metu.

Maistas namie

Kelionés metu sutaupyti galite ir gamindami
maista patys.

,Visada verta pasilepinti unikaliais lanko-
mos 3alies virtuvés profesionalu ruostais patie-
kalais, taciau, jei norite sutaupyti, pasirinkite
nakvynés vieta su jrengta virtuvéle ir gaminki-
te maistaq patys. Taip liks pinigy papildomoms
pramogoms ar suvenyrams”, — sako ekspertas.

E. Jurevi¢ius priduria, kad gamindami
maista namuose turésite progos ir apsipirkti
vietinése maisto prekiu parduotuvése, o — pri-
klausomai nuo jiisu lankomos 3Salies — jose taip
pat galésite isigyti ir paskanauti idomesniu, dar
neragautu vietiniu produktuy.

Nemokamos pramogos

Kitas E. Jurevidiaus patarimas keliaujan-
tiems — pasidométi nemokamomis vietinémis
pramogomis.

,Kiekvienas pasaulio miestas sitilo kokiu
nors nemokamu pramogu. Tai gali bati muzie-
jai, tuo metu vykstantys festivaliai, koncertai,
nemokamos ekskursijos. Pasyvesnéms pramo-
goms tinka parkai ar istorinés vietovés”, — sako
E. Jurevicius.

Kompiuterizuota
kompleksiné
buhalterine
apskaita

Debetas vab

zingsnis | priek|

Uzs. 1977bam

Anot eksperto, tam tikras pramogas gali-
te rasti pasidoméje jomis iS anksto jvairiuose
keliautojy tinklaras¢iuose, kelioniy portaluose
arba, jau nuvyke, vietiniame turizmo informaci-
jos centre.

Kasdienis biudzetas

Galiausiai kelioniu metu, kaip ir kasdie-
niame gyvenime, sutaupyti padeés i3 anksto
suplanuotas biudZetas. Ekspertas pazymi, kad
itin pravartu kelionéje numatyti dienos islaidu
limita.

,Numatyti biudZetq kelionéje biitina ne tik
tam, kad neisleistume per daug, bet ir tam, kad
nebijotume islaidauti, kai to reikia. PavyzdZziui,
labai gera praktika yra atidéti tam tikraq pini-
gu suma impulsyvioms islaidoms — dalykams,
kuriy labai norite, taciau kuriems isleide pini-
gus iprastai gailétumeétés. Taip nejausite kaltés
ir tiksliai Zinosite, kiek galite sau leisti”, — sako
E. Jurevicius.

Anot eksperto, keliaujant taupyti svarbu,
taciau svarbiausias kelionés tikslas — parsivezti
kuo geresnius isptidzius. Tad, pataria E. Jurevi-
¢ius, nepamirskite mégautis sutaupytais pinigais
ir juos panaudoti tikslingai.
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UAB , Coagency” inf.
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B SVEIKATA
Persalti galima ir kaitriausiq
vasdaros dienq:

o
le]
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SPECIALISTES

PATARIA, kaip

ISvengti virusy ir greiciau

Salti ledai ir véjyje dZinistantys slapi
plaukai persalimo neprisauks: dazZniausiai
nemalonius simptomus sukelia virusai, o
kartais — Dakterijos, klestincios ir siltuo-
ju laikotarpiu. Specialistés pasakoja, kaip
neapkartinti vasaros atostogy liga ir kaip
greiciau pasveikti, jeigu apsisaugoti nepa-
vyko.

,A$ visada rekomenduoju leisti orga-
nizmui kovoti ir jo neapkrauti. Bloga savijauta
turi btiti Zenklas mazinti apsukas ir leisti imu-
ninei sistemai susitelkti kovai su negalavimu
sukéléju”, — sako BENU vaistininké Loreta
Tamosauskiené.

,Organizmui kovoti su virusais bei kitais
ligu sukéléjais reikia nemazai resursu, tad po-
ilsis ¢ia ypac svarbus”, — jai pritaria Vilniaus
Seskinés poliklinikos $eimos gydytoja Ineta
Marciukaityté.

Reikia vengti viety,
kur virusai gali plisti

Anot vaistininkés, pagrindiniai simptomai,
tokie kaip varvanti nosis, gerklés skausmas ar
kosulys, dazniausiai yra sukeliami virusy, re-
¢iau — jvairiy bakteriju.

,Klaidinga manyti, kad, jei karsta vasaros
diena suvalgysi Saltu ledu, tai kita diena btitent
dél to skaudés gerkle, arba, jei po maudyniu
juroje issileisi plaukus iddziati véjyje, tai kita
diena baitinai sirgsi”, — teigia L. Tamo3auskiené.
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pasveikdi

Pasak specialistés, sveikatai pavojingos yra
vietos, kuriose virusai gali laisvai plisti, pavyz-
dZziui, dideli Zzmoniy bariai, kuriuose yra nesi-
laikoma atstumo, ar sausos, blogai védinamos
patalpos, kuriose daug zmoniy.

Pasak Seskinés poliklinikos gydytojos, nega-
lavimus gali sukelti daznai jungiami kondicio-
nieriai ar skersvéjis. Tuomet galima nepajusti,
kad per daug at3ala kaklas, galva ir nugara.

,Didelis temperatuiros skirtumas silpnina
imuniteta, nes organizmas patiria Soka. Dél to
grei¢iau susergama virusinémis intekcinémis li-
gomis”, — aiskina I. Marc¢iukaityté.

Palankios salygos virusams plisti yra sausas,
blogai ventiliuojamas oras, dél kondicionieriuy
isdzitivusios nosies, burnos gleivinés, per
mazas skysciuy vartojimas ir didesnis skysciu
netekimas per karscius. Be to, sveikatos btiklei
turi jtakos ir imunitetas, nes vasara yra maziau
miegama, maziau laikomasi sveikos mitybos
principu.

Vaistininko rekomendacijy gali
pakakti, taéiau savigyda nereikety
uzsiimt per ilgai

Seskinés poliklinikos medikés teigimu, tokio
pobtidZio susirgimams bidinga pakilusi tempera-
tiira, galvos skausmas, prakaitavimas, sloga, kosu-
lys ir kriitinés skausmas, kuomet giliai jkvepiama
ar judama. DaZzniausiai susergama ausu uzdegi-
mu, faringitu, sinusitu, tarpSonkauline neuralgija,
bet gali iSsivystyti ir plauciu uzdegimas.
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,Vos prasidéjus negalavimams, tikrai pakan-
ka vaistininko konsultacijos. Vaistininkas, jverti-
nes situacija, gali patarti kreiptis i gydytoja. Be
abejo, itin auksta temperattira, trunkanti ilgiau
nei 4-5 dienas, stiprus vémimas, viduriavimas,
stipriis pilvo skausmai, lydimi aukstos tempera-
ttros, vémimu, uzsiteses (ilgesnis nei 2 savaiciu)
ir sunkéjantis kosulys, neaiskios kilmés gau-
stis bérimai yra Zenklai, kad greiciausiai reikia
kreiptis i gydytoja. Taip pat kreiptis i gydytoja
reikéty, jei po gydymosi savaités simptomai ne
silpsta, o stipréja, atsiranda nauju simptomu, o
savijauta blogéja”, — antrina BENU vaistininkeé.

Visgi, pasak L. Tamo3sauskienés, létini susir-
gima gali diagnozuoti tik gydytojas, nes net ir
meénesj trunkanti sloga ar iki ménesio trunkantis
kosulys dar nereiskia itin rimtu problemu. Kita
vertus, savigyda irgi nereikéty uzsiimti per ilgai,
visados deréty pasitarti su vaistininku.

Svarbu ilsetis ir vedinti patalpas

Jeigujaunepavykoisvengtiligos, specialis¢iu
teigimu, svarbiausia skirti pakankamai laiko
poilsiui ir neskubéti grizti i darba.

,Virusai yra platinami oro ladeliniu btidu,
todél i darba, susibiirimo vietas derétu eiti tik
pasveikus”, — tikina L. TamoSauskieneé.

Taip pat tokiu atveju reikéty vartoti daug
skyséiu, plauti nosi, drékinti gleivines, skirti lai-
ko miegui, mazinti stresa, valgyti vitamininga
maista (Sviezius vaisius, darzoves, uogas), o jei
simptomai labai vargina, pasitarus su gydyto-
ju ar vaistininku, vartoti simptomams malsinti
skirtus vaistinius preparatus.

Norint iSvengti persalimo, reikéty ne tik
uztikrinti tinkama patalpu drégme ir védini-
ma, bet ir nepersaldyti patalpos, t. y. palaikyti
22-23 laipsniu temperattira, vengti tiesioginio
Salto oro ptitimo, gerti daugiau nesalto, kamba-
rio temperattiros vandens, nepadauginti ledu.

ULAB ,Berta And” inf. 2
— Jasy negalavimas, gydyto-

(IE. :‘ ~  Jjau, toks pats kaip mano, bet
¥ " jas valgote ir geriate be jokiy
Lt

apribojimy, o man visa tai
draudziate, kodél?

— Tarp masy yra didelis skirtumas —
jas norite gydytis, o man tai ir j galva
nebuvo atéje...
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Praplestas ratas imoniu. kurios gales
rengti labai mazu imoniu finansiniu
ataskaity rinkinj. Kuriame néra
buhalteriu taip nemegstamo
aiskinamojo rasto. Kita dera
zinia — sios imones gdalés sudaryti
jprastines formos pelno (nuostoliu)
ataskaita.

Auditorius Gintauftas DEVEIKIS

Visos atskaitomybés naujoués —
7 1-ajame didziajame ,Paciolio*
seminare.

Daugiau informacijos www. paciolis.|t
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2024 m. rugpj0cio men. mokeséiy sumokejimo,
deklaravimo ir kity prievoliy kalendorius

Kalendorius parengtas pagal 2024 m. rugpjdéio 1 d. galiojusius norminius aktus.

Terminas Prievole Pavadinimas

1 2 3

Rugpjacio 16 d. | moketi GPM nuo rugpjtcio 1-15 d. ismokéty sumuy, priskiriamy gyventojo A klasés
pajamoms

Pelno mokestj nuo liepos mén. iSmokéty dividendy

VSD jmokas (uz darbuotojus) uz liepos mén.

Pelno mokestj nuo per liepos mén. uZsienio vienetams iSmokéty pajamy,
apmokestinamy pelno mokesciu prie pajamy 3altinio

Akcizus uz liepos mén.

Privalomuosius atskaitymus nuo zZaliavinés medienos ir staciojo misko
pardavimo pajamy uz liepos mén.

pateikti | Pelno mokescio nuo liepos mén. ismokéty dividendy deklaracijos FR0640 forma

Akcizy deklaracija uz liepos mén.

SAM pranesima uz apdraustuosius uz liepos mén.

Ménesinés pajamuy mokescio deklaracijos GPM313 forma

UZsienio apmokestinamiesiems vienetams ismokéty pajamy (sumuy) ir nuo jy
apskaiciuoto pelno mokescio deklaracijos FR0313 forma

Privalomujy atskaitymy nuo Zaliavinés medienos ir sta¢iojo misko pardavimo
pajamy uz liepos mén. deklaracijos FR0463 forma

Rugpjacio 20d. | pateikti | Gaunamy ir israsomy PVM saskaity faktary registry duomenis i.SAF uz liepos mén.

Rugpjucio 26 d. | moketi PVM uz liepos mén.

pateikti | PVM deklaracija (FR0600) ir ataskaitg (FR0564) uz liepos mén.

Forma FR1070 - Zemés Ukio produkcijos pirkéjo pradelstas skolas Zzemés akio
produkcijos pardavéjams uz liepos mén.

Rugséjo 2 d. mokeéti GPM nuo rugpjacio 16-31 d. ismokéty sumuy, priskiriamy gyventojo A klasés
pajamoms

PSD jmokas savarankiskai dirbantiems asmenims uz rugpjtcio mén.




TURINYS
Buhalterija: apskaitos ir mokes€iy apZvalga POST SCRIPTUM R

Palmiros horoskopas buhalteriams
RUGPJUCIO 6-oji, ANTRADIENIS

Darby tempas spartés. Tai aktyvus metas, palankus skubiems reikalams tvarkyti. Verta imtis
uzvilkinty, atidety, taip pat ty darby, kuriy niekaip negalite uzbaigti. Tiesa, didesné neatidumo
klaidy tikimybe, tad atidziau tikrinkite, kg atlikote.

RUGPJUCIO 7-oji, TRECIADIENIS

Gali paaisketi ankstesni trokumai, tad teks uzsiimti nebaigtais ar blogai atliktais darbais.
Siandien isties gera proga taisyti senas klaidas ir i$ ju pasimokyti. Tinkamas metas kompensuoti
profesiniy ziniy trokumaq — konsultuokités su geriau reikalg ismananéiais specialistais.

RUGPJUCIO 8-oji, KETVIRTADIENIS
Nepradekite naujo darby etapo, nesiimkite skubiy ar papildomy darby. Kruopséiai tikrinkite

‘P goRndbni ‘W yzZ07 / (FL6-5£6) 0S-6Z N

jus pasiekianéiq informacijq. Venkite ginéy, ypa¢ antrgjq dienos puse.

RUGPJUCIO 9-oji, PENKTADIENIS

Nors jau darbo savaités pabaiga, busite energingi, tad galima imtis sudetingy uzduoéiy.
Rytmetis iki 11 val. aktyvesnis, kai patartina planuoti svarbiausius reikalus. Veliau nebloga proga
atnaujinti senus rysius, palanku taikytis.

RUGPJUCIO 10-oji, SESTADIENIS

Palanku bendrauti su vyresniais ir virSesniais asmenimis. Daugiau démesio skirkite tévams.
Geras laikas atnaujinti pazintis. Diena tinkama tvarkytis, stiprinti sveikata.

RUGPJUCIO 11-oji, SEKMADIENIS

Patartinas uzdaresnis bendravimas — venkite gausiy susiborimy. Siandien bokite dosnesni —
palankus metas teikti dovanas.

RUGPJUCIO 12-oji, PIRMADIENIS

lki 15 val. 4 min. planuokite svarbesnius darbus. Véliau - kritinis laikas, didesne klaidy tiki-
mybeé. Bendraudami turekite kantrybés — siandien netinkamas laikas jrodinéti savo tiesq.

RUGPJUCIO 13-oji, ANTRADIENIS

lki 16 val. 26 min. — netinkamas laikas sudétingiems darbams: stigs atidos, didesne klaidy
tikimybe. Véeliau — palankesnis metas, jeigu tik busite geranoriski, nesivelsite | konfliktus.

RUGPJUCIO 14-oji, TRECIADIENIS

Tinka imtis sudétingy uzduoéiy, uzvilkinty darby. Tiesa, viskqg darykite neskubédami, venkite gin-
¢y, nesivelkite | konfliktus. Likite diplomatiski, jeigu tekty su vadovybe aptarti svarbius klausimus.

RUGPJUCIO 15-0ji, KETVIRTADIENIS

RUpesciy nepatirsite, [eigu nebdsite impulsyvis, neskubeésite ir nesivelsite | konfliktus. Dides-
né traumy, avarijy tikimybe.

RUGPJUCIO 16-0ji, PENKTADIENIS

ltemptas metas. Nesiimkite sudetingy uzduodiy ir didelio darby kiekio — Siandien svarbu
kokybe, profesionalumas. Galite sulaukti nepelnytos kritikos. Saugokite gerus santykius su kole-
gomis ir vadovybe.

RUGPJUCIO 17-oji, SESTADIENIS

Netiketumy pakaks, tad nieko grieztai neplanuokite. Nebukite patiklos — kruopséiai tikrinkite
gaunamg informacijq. Venkite gausiy susiborimy.

RUGPJUCIO 18-oji, SEKMADIENIS

Nenuspéjamas metas, kai paskutine akimirkg gali tekti keisti planus. Bendraudami bakite pa-
kantds, draugiski, geranoriski. Kelyje didesné nelaimingy atsitikimy, traumy, avarijy tikimybe.

RUGPJUCIO 19-0ji, PIRMADIENIS

Emociskai sudétinga diena — stenkites nepasiduoti pykéiui, agresijai, nepriimkite svarbiy
sprendimy. Netinkamas laikas kreiptis | vadovybe. Dazniau atsipalaiduokite, pailsinkite akis.

45
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Nr. 29-30 (973-974) / 2024 m. rugp]ucio 6 d

Galvosukis SUDOKU

SUDOKU lente-
l1é susideda i§ devyniuy
stulpeliu ir devyniu
eiludiy, suskirstyty i
9 langelius. Visa len-
telé dar suskirstyta i
9 langeliu (3 x 3) kvad-
ratus.

Pagal susitarima
galvosiikiuose naudo-
jami skaitmenys, taciau
matematiniai rysiai dia
néra svarbiis, taigi ga-

5 48] 9
27 |93 48
8 7
7 3 9| 2
34 56

6 |4 2 1
1 2
9 8 76| 13
2 |5 1 8

limi galvoslikio variantai naudojant kitus simbolius, pa-
vyzdZiui, abécélés raides ar spalvas.

Zaidimo esmé — jrasyti skaitmenis nuo 1 iki 9 i stulpe-
lius, eilutesir 91langeliu (3 x 3) kvadratus taip, kad skaitme-

47 2689|513
316(5647|928
59 8|132(746
239|716|485
6 8 1/954(372
745|328[691
923(461|857
167(895|234
8 54|27 3[1609

ines apskaitos progr

Mob.

Buhalter

PAGRINDINIAI PROGRAMOS
PRIVALUMAL:

+PATOGI DARBE

+ LENGVAI JSISAVINAMA

*VILIOJANTI KAINA
Tel.ffaks. (8-5) 233 39 37

www.edlonta.lt

nys nesikartotuy.
Patarimus ir sprendimus
rasite interneto svetainéje

www.sudoku.lt. Sio galvo-
sikio atsakyma spausdinsime
kitame savaitrasio numeryje.

Galvosiikio SUDOKU, isspaus-
dinto  savaitrastyje  ,Buhal-

terija” Nr. 27-28 (971-972)
liepos 23 d., atsakymuas.

(RNY

(8-699) 4 95 62

l.li5.1953|:lum|

Savaitrascio steigeja ir leidéja
bendroveé .. Paciolis®

SAVAITRASCIO REDAKCIJA
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doc. dr. auditorius
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Vyriausiojo redaktoriaus pavaduotojas
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Viskas, kq reikia zinoti BUHALTERIUI (ir ne tik jam)
apie darbo uzmokescio apskaiciavima, apskaita ir apmokestinima!

DARBO UZMOKESTIS:

apskaiciavimas, apskaita, apmokestinimas, darbo teisé

AN / =
KURSY PROGRAMA

Nuotoliniy kursy trukmé - apie 25 ak. valandy.
1. DARBO SANTYKIY REGLAMENTAVIMAS uotoliniy kursy tru apie 25 ak. valandy

Darbo teisés reglamentavimas. Darbo sutartis, svarbiausios jos salygos. Reikalavimai, susije su atlyginimo
iSmokejimu, ir pasekmes pazeidziant reikalavimus. Darbo laiko norma ir darbo laiko rezimas. Poilsio laikas:
kasmetinés ir tikslinés atostogos. ISskaity is darbo uzmokescio pagrindai. Darbo sutarties nutraukimas.
Atleidimo i$ darbo iSmokos. Asmens duomeny apsauga jmonéje.

2. DARBO UZMOKESCIO IR SUSJUSIY ISMOKUY APSKAICIAVIMAS IR APSKAITA
Darbo apmokéjimo formos. Darbo uzmokescio apskaitos dokumentai. Darbo apmokéjimo organizavimas.
Darbo apmokéjimas esant nukrypimy nuo normaliy darbo salygu. Vidutinio darbo uZzmokescio apskaiciavimas.
Atostoginiy apskaiciavimas. Kompensacijos uz nepanaudotas atostogas, kaupiniy atostogoms apskaita.
Ligos iSmokos apskaiciavimas. Mamadieniy ir tévadieniy apmokéjimo apskaiciavimas. Komandiruociy
apmokeéjimas, kompensacijy bei isskaity is darbo uzmokescio apskaita.

3. DARBO UZMOKESCIO APMOKESTINIMAS IR DEKLARAVIMAS
Gyventojy pajamy mokestis: Apmokestinamos su darbo santykiais susijusios pajamos. GPM tarifai.
GPM neapmokestinamos pajamos. NPD taikymas. GPM deklaravimas.
Socialinis draudimas: |moky tarifai, socialinio draudimo rasys. Apmokestinamos pajamos, ,Sodros” lubos”
ir,,grindys”. Pranesimai ,Sodrai”. VSD tarifo pakeitimo proceduros.

LEKTORIAL:
Konsultantas ekspertas Vaidotas DAUSKURDAS

Konsultanté eksperté Marina GUPTOR

Apskaitos ir mokesciy konsultanty jmones Finansita”
vadove Jurgita JOCIUVIENE

NUOTOLINIY KURSY DALYVIAI:
« gauna issamig ir naudinga spausdintg kursy medzZiaga, kurioje gausu praktiniy pavyzdZiy;
« gauna prisijungimus prie nuotoliniy kursy jraso ir gali jj ZiGreti sau patogiu laiku. Prisijungimai galioja net 3 ménesius.

NUOTOLINIY KURSY KAINA iki rugséjo 1d. - 259 ¢, nuo rugsejo 2 d. — 335 € (PvM netaikomas). Prekés kodas - DUKN24

Daugiau informacijos: tel. (0 5) 210 1259, +370 612 66 762, el. p. kursai@paciolis.It | www. ZPacislis.t

Sumokekite prekes kaina j UAB Paciolio prekyba” (j.k 75032 . LT347044060005977111 AB SEB banke. Mokéjimo nurodyme

irasykite prekes koda (DUKN24), pristatym esq, el. pi es3 ir telefono numer,.

Uzs. 2424bam




I nvestuo kite Kiekvienai BUHALTERIJAI - savaitrastis
I savo zinias!

Kvieciame Jus labai palankiomis salygomis
prenumeruoti savaitrastj

2025 metams!
Iki rugpjucio 31 d.taikorr‘r;i; 2 00/0 nuolaidal

SAVAITRASCIO PRENUMERATOS 2025 metams KAINOS:

Popieriné versija: sumokant iki rugpjucio 31 d. - tik 198 € 247€ survm.
Vienas numeris Jums kainuos tik & €! prekés kodas - BAMA2S.

|mw Elektroniné versija: sumokant iki rugpjicio 31 d. - tik 154 € 193-€ survm).
r Vienas numeris Jums kainuos tik 3,2 €! Prekés kodas - EBAMA2S.

Norintiems daugiau -
prenumeratos versija

Papildomai sumokéje tik 45 eurus (maziau kaip 1 € uz savaite!), papildomai dar gausite:

+ IStisus metus, kiekvienq savaite — vertingq elektroning priemone
MOKESCIY, APSKAITOS IR TEISES REGLAMENTY NAUJIENLAISKIS, kurioje pateikiami naujausi
buhalteriams svarbiy norminiy akty pakeitimai kartu su nauja bei ankstesnémis teisés akto redakcijomis
(kaina perkant atskirai - 49 €).

IS3samy metinj leidinf NAUDINGA INFORMACIJA BUHALTERIAMS
(kaina perkant atskirai - 30 €).

Popieriné versija PLIUS: sumokant iki rugpjacio 31 d. - tik 24 3 € 292-€ (su PVM). Prekes kodas - BAMAPIius25.

Elektroniné versija PLIUS: sumokant iki rugpjucio 31 d. - tik 199 € 238-€ (su PvM). Prekes kodas - EBAMAPIius2S.

Nepriklausomai nuo pasirinkto prenumeratos varianto GAUSITE naudingus priedus:

+ kasdieniam buhalterio darbui naudingas atmintines ir suvestinés;
+ spiralinj ir kiSeninj 2025 m. kalendorius.

Norédami uZsisakyti savaitrast], sumokekite jo prenumeratos kaing j UAB ,Paciolio prekyba” (j. k. 300807502)
a.s.LT347044060005977111 AB SEB banke. Mokejimo nurodyme jradykite prekés koda, pristatymo adres3 ir el. pasto adresa.

Daugiau informacijos - tel. (0 5) 2700 636, prenumeratoriams@paciolis.It arba (www-f»?{&éi:(,& .It)
Uzs. 2025bam r)



